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BRO MORGANNWG



 CAIS I FOD YN AELOD ANNIBYNNOL 

O BWYLLGOR SAFONAU
CYNGOR BRO MORGANNWG
	1.
Cyfenw
	Teitl (Mr/Mrs/Miss/Ms)



	
	

	
	

	2.
Enwau cyntaf
	

	
	

	
	

	3.
Manylion Cyswllt
	

	Cyfeiriad Cartref:
Ffôn:
Ffôn symudol:
E-bost:
	

	
	

	4.
Rhowch fanylion eich swydd a’ch cyflogwr presennol ac unrhyw gymwysterau academaidd neu broffesiynol sy’n berthnasol i waith.


	


	5.
Ydych chi wedi gweithio i Gyngor Bro Morgannwg neu ei Awdurdodau rhagflaenol, neu un rhyw Awdurdod Lleol arall, yn cynnwys Cyngor Tref, Cymuned neu Blwyf?
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YDW


NAC YDW

Os YDYCH, rhowch fanylion, yn cynnwys dyddiadau 


	

	

	6.
Ydy’ch cymar neu briod yn gyflogedig gan unrhyw Awdurdod Lleol?

YDW


NAC YDW

Os YDY, rhowch fanylion: 



	

	7.
Ydych chi, neu’ch cymar neu briod, yn gwasanaethu fel Aelod mewn unrhyw Awdurdod Lleol neu erioed wedi bod?

YDW

N
NAC YDW

Os ydych, rhowch enw’r Awdurdod ac unrhyw ddyddiadau perthnasol 


	


	8.
Ydych chi’n aelod o unrhyw Blaid Wleidyddol neu’n weithgar mewn gwleidyddiaeth leol?

YDW


NAC YDW



Os YDY, rhowch fanylion: 



	

	9.
Ydych chi wedi cael unrhyw anghydfod sylweddol gyda Chyngor Bro Morgannwg ers iddo gael ei sefydlu ym mis Ebrill 1996.

YDW


NAC YDW

Os YDY, rhowch fanylion: 



	

	10.
Ydych chi wedi’ch barnu’n euog o gyflawni trosedd?

YDW


NAC YDW



Os YDY, rhowch fanylion:


	


	11.
Os unrhyw beth yn eich bywyd personol neu fywyd gwaith neu yn eich gorffennol neu hyd y gwyddoch yn rhoi unrhyw aelod o'ch teulu neu ffrindiau agos, a fyddai, petai'n wybyddus, yn dwyn anfri arnoch neu yn peri i rywun gwestiynu eich hygrededd, awdurdod neu safle yn y gymuned?

YDW


NAC YDW



Os YDY, rhowch fanylion:


	


	12.
Nodwch pam bod gennych ddiddordeb mewn sefyll fel aelod annibynnol ar Bwyllgor Safonau Cyngor Bro Morgannwg.  Rhowch fanylion unrhyw brofiad blaenorol neu nodweddion personol y credwch eu bod yn dangos eich bod yn addas ar gyfer y rôl hon.


	


Llofnodwyd: ………………………………………….. Dyddiad: …………………………

Dychwelwch trwy e-bost i:
dmarles@valeofglamorgan.gov.uk
neu
D. Marles

Swyddog Monitro 

Cyngor Bro Morgannwg
Heol Holton
Y Barri
CF63 4RU
	
	FFURFLEN MONITRO CYFLE CYFARTAL

	
	Mae Cyngor Bro Morgannwg wedi ymrwymo i sicrhau cyfle cyfartal.
Rydym am roi cyfle i bawb ddod i weithio i ni. Byddwn yn casglu gwybodaeth am nodweddion gwarchodedig pan fydd pobl yn ymgeisio am swyddi. Byddwn yn cyfeirio at y wybodaeth honno wedyn er mwyn sicrhau bod gennym ymgeiswyr o bob un o’r grwpiau gwarchodedig.  Pan na fydd hynny'n digwydd, byddwn yn meddwl am ffyrdd o annog mwy o bobl o’r grwpiau hynny i anfon ceisiadau. Hoffem petaech yn llenwi'r ffurflen hon er mwyn i ni gael y wybodaeth honno.  Byddwn yn ei dileu o’ch ffurflen gais wedyn cyn anfon y ffurflen at y Rheolwyr a fydd yn penderfynu pwy ddylai gael dod i gyfweliad. Ewch i ddarllen y polisi cydraddoldeb ar ein gwefan neu ffoniwch a gofynnwch am gopi caled er mwyn cael wybod mwy am hyn.


	Manylion am y swydd

	Cyfenw:      
	Enw(au)  (s)            
	Teitl :      

	Teitl y swydd:      
	Cyfeirnod y swydd:      


	Rhyw a Hunaniaeth Rywiol

	Beth yw eich rhyw?
	 Benyw

	
	 Gwryw

	Pa ryw a gofnodwyd ar eich cyfer ar eich genedigaeth?
	 Benyw

	
	 Gwryw

	
	 Rhyngrywiol

	
	 Dwy i ddim am ddweud

	Anabledd

	A oes cyflwr corfforol/iechyd meddwl, salwch neu anabledd arnoch sy’n cyfyngu ar eich gweithgareddau o ddydd i ddydd, ac wedi parhau neu’n debyg o barhau am 12 mis neu ragor?
	 Oes – bydd yn cyfyngu gryn dipyn arnaf

	
	 Oes – bydd yn cyfyngu rywfaint arnaf

	
	 Nac oes

	
	 Dwy i ddim am ddweud

	Oedran

	Ar ba ddyddiad y cawsoch eich geni?:      

	Cenedligrwydd

	Cenedligrwydd – pa hunaniaeth genedlaethol ydych chi’n ei harddel?

	 Cymreig
	 Seisnig
	 Albanaidd
	 Gwyddelig (o Ogledd Iwerddon)
	 Prydeinig

	 Arall (rhowch fanylion)      
	 Dwy i ddim am ddweud

	Grŵp Ethnig

	Ethnigrwydd – pa grŵp ethnig sy’n eich disgrifio orau?

	Gwyn

	 Cymreig/Seisnig/Albanaidd/Gwyddelig (o Ogledd Iwerddon)/British
	 Gwyddelig

	 Sipsiwn neu Deithiwr Gwyddelig
	 Unrhyw gefndir gwyn arall (rhowch fanylion):      

	Grwpiau ethnig cymysg/lluosog

	 Cymysg Du a Gwyn Caribïaidd
	 Cymysg Du a Gwyn Affricanaidd
	 Gwyn o dras Asiaidd

	 Unrhyw gefndir ethnig cymysg/lluosog arall (rhowch fanylion):      


	Asiaidd/Prydeinig o dras Asiaidd

	 Indiaidd
	 Pacistanaidd
	 Bangladesiaidd
	 Tsieineaidd

	 Unrhyw gefndir Asiaidd arall (rhowch fanylion):      

	Du/Affricanaidd/Caribïaidd/Prydeinig ac yn Ddu

	 Affricanaidd
	 Caribïaidd

	 Unrhyw gefndir Du/Affricanaidd/Caribïaidd arall (rhowch fanylion):  

	Grŵp ethnig arall

	 Arabaidd

	 Unrhyw grŵp ethnig arall (rhowch fanylion):      

	 Dwy i ddim am ddweud


	Rhywioldeb 

	Pa un o’r canlynol sy’n eich disgrifio orau?

	 Gwahanrywiol/strêt 
	 Hoyw neu Lesbiaidd
	 Deurywiol

	 Arall
	 Dwy i ddim am ddweud

	Crefydd

	Pa grefydd ydych chi’n ei harddel?

	 Dim crefydd
	 Cristnogaeth (pob enwad) 
	 Bwdïaeth

	 Hindŵaeth
	 Iddewiaeth
	 Islam
	 Siciaeth

	 Unrhyw grefydd arall (rhowch fanylion):      
	 Dwy i ddim am ddweud

	Beichiogrwydd a Mamolaeth

	Ydych chi’n feichiog ar hyn o bryd/wedi bod yn feichiog yn ystod y flwyddyn a aeth heibio?
	 Ydw

	
	 Nac ydw

	
	 Dwy i ddim am ddweud

	Ydych chi wedi hawlio absenoldeb mamolaeth yn ystod y flwyddyn a aeth heibio?
	 Ydw

	
	 Nac ydw

	
	 Dwy i ddim am ddweud

	Priodas a Phartneriaeth Sifil

	Beth yw eich statws priodasol/partneriaeth sifil gyfunrywiol o dan y gyfraith?
	 yn sengl – h.y. heb briodi erioed na chael eich cofrestru mewn partneriaeth sifil gyfunrywiol.

	
	 yn briod ac yn byw gyda gŵr / gwraig.

	
	 yn briod ond yn byw ar wahân i’ch gŵr / gwraig erbyn hyn.

	
	 wedi cael ysgariad.

	
	 yn ŵr gweddw / wraig weddw.

	
	 yn rhan o bartneriaeth sifil gyfunrywiol gofrestredig ac yn byw gyda’ch partner.

	
	 yn rhan o bartneriaeth sifil gyfunrywiol o hyd o dan y gyfraith, ond yn byw ar wahân i’ch partner erbyn hyn.

	
	 yn rhan o bartneriaeth sifil gyfunrywiol yn y gorffennol a gafodd ei diddymu’n gyfreithiol.

	
	 yn rhan o bartneriaeth sifil gyfunrywiol ac wedi goroesi eich partner.

	
	 Dwy i ddim am ddweud.


Ni fyddwn yn datgelu eich manylion personol heb gael eich caniatâd drwy lythyr yn gyntaf.  Ein hunig fwriad wrth eu monitro fydd dadansoddi ystadegau a helpu’r cyngor i ddatblygu polisïau ac arferion sy’n cynnwys pob rhan o’r gymuned.  Bydd y wybodaeth o gymorth, er enghraifft, i ni weld i ba raddau y mae ein strategaethau recriwtio a dewis yn llwyddo i ddarparu gweithlu sy’n gynrychioliadol o’r Fro.  Ni fyddwn yn mentro cynnig eich gwybodaeth i unrhyw sefydliadau allanol. 
Llofnod: ___________________________  Dyddiad: ______________________
