CYFARWYDDIAETH DYSGU A SGILIAU
Cofnodion Drafft y Fforwm Cyllideb Ysgolion
5 Mawrth 2025 – Ysgol Stanwell
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	AELODAU’N BRESENNOL:



HEFYD YN BRESENNOL: 

	Trevor Baker, Lucy Barrowclough, Y Cynghorydd Rhianon Birch, David Blackwell (Cadeirydd), Chris Britten, Peter Cate, John Duxbury, Y Cynghorydd Emma Goodjohn, Rhodri Jones, Rhys Angell Jones, James Mansfield, Martin Price, Innes Robinson.

Matt Bowmer, Elizabeth Jones, Nicola Monckton, Carolyn Tapscott.

	
	

	
Eitem
	
Mater
	
Trafodaeth 
	
Cam Gweithredu


	1. 
	Croeso ac ymddiheuriadau 
	Croeso gan y Cadeirydd Dave Blackwell.

Derbyniwyd ymddiheuriadau gan
Mairead Canavan, Ruth Foster, Ty Golding, Sarah Jenkins, Lisa Lewis, Jonathan Ling, Colin Smith, Terry Vaughan Taylor

	

	2. 
	Cofnodion y cyfarfod blaenorol  

Materion yn codi 
	Cytunwyd bod cofnodion y cyfarfod diwethaf yn gywir.


Dim materion yn codi
	





	3. 
	Aelodaeth a chyfansoddiad y Fforwm Cyllideb
	Rhannwyd aelodaeth a chyfansoddiad y Fforwm Cyllideb â'r fforwm er gwybodaeth.

Mae nifer o aelodau sy’n benaethiaid sydd wedi bod ar y fforwm ers dros dair blynedd erbyn hyn, bydd angen i glystyrau gadarnhau estyniad neu ddisodli gyda chynrychiolwyr newydd. 

Bydd cynrychiolaeth i lywodraethwyr yn cael ei chadarnhau yn y cyfarfod cyffredinol blynyddol nesaf. 

Nododd CB rai newidiadau sydd eu hangen i gyfansoddiad y Fforwm Cyllideb, NM i ddod â nhw i'r cyfarfod nesaf.
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	4. 
	Ethol Cadeirydd ar gyfer blwyddyn ariannol 2025/26
	Enwebwyd David Blackwell yn Gadeirydd ar gyfer blwyddyn ariannol 2025/26. 


	




	5. 
	Cyllideb Ddrafft
	Cyflwynodd Matt Bowmer y gyllideb ddrafft i'r fforwm trwy gyflwyniad.

Cyrhaeddodd setliad Llywodraeth Cymru ar 10 Rhagfyr, a wnaeth gyfyngu’r amser a oedd gan y Cyngor ar gyfer cynllunio ariannol.  Arweiniodd y setliad at gynnydd o 4.3% ledled Cymru, sef dim ond 3.3% ar gyfer Bro Morgannwg oherwydd demograffeg.

Cyflwynodd Cyngor Bro Morgannwg ymateb cynhwysfawr manwl i gyllideb ddrafft Llywodraeth Cymru gan nodi'r gofyniad am lawr cyllid o fewn y fformiwla gyllido.

Mae'r Cyngor wedi gwneud popeth y gall i gwrdd â phwysau ysgolion a gofal cymdeithasol, ond mae'n rhaid cau bwlch sylweddol sy'n weddill yn y gyllideb trwy arbedion effeithlonrwydd cyllidebol.

Roedd y gyllideb derfynol yn cynnwys cynnydd o 5.9% yn y dreth gyngor o gymharu â chyfartaledd o 7% ledled Cymru, gydag Awdurdodau Lleol cyfagos ar gyfartaledd o 4%.

Cyflwynwyd y gyllideb derfynol i'r cabinet ar 6 Mawrth, ychydig cyn y dyddiad cau statudol.   Roedd y gyllideb net o £331M wedi cynyddu 7.35% ar y flwyddyn flaenorol. Dylid nodi bod y cynnydd hwn yn rhannol oherwydd cyllid grant yn ystod y flwyddyn a oedd wedi'i gynnwys yn y sefyllfa sylfaenol.

Ar gyfer ysgolion, mae cyllideb sylfaenol 2025/26 wedi'i haddasu i sicrhau bod yr holl ddyfarniadau cyflog heb eu cyllido o'r blaen bellach wedi’u cyllido’n llawn.  

Ar gyfer 2025/26, mae cost lawn y dyfarniad cyflog amcangyfrifedig (3%) wedi'i chyllido ar gyfer ysgolion, yn ogystal â chost lawn cynnydd y pensiwn athrawon a chost gynyddol yswiriant gwladol.



Pwysau cost wedi'u cyllido
Cafodd y pwysau cost canlynol eu cyllido ar gyfer ysgolion mewn perthynas â phwysau cyflog
Chwyddiant Cyflog 2025/26                              £4.63M
Chwyddiant cyflog heb ei gyllido o 2024/25      £1.876M
Cynnydd yn y pensiwn athrawon                     £2.872M

Cafodd y pwysau cost canlynol eu cyllido hefyd ar gyfer ysgolion
Ehangu Canolfan Adnoddau Hafan                       £199k
Darpariaeth Awtistiaeth uwchradd lloeren                £128k
Twf Demograffig Y Deri                                      £1M

Gan fod gostyngiad wedi bod yn y niferoedd mewn ysgolion prif ffrwd, mae addasiad demograffig wedi'i gymhwyso i leihau cyllideb prif ffrwd ysgolion gan £644k.

Pwysau cost heb eu cyllido
Nid oedd y Cyngor yn gallu fforddio cyllido'r holl bwysau cost y gofynnwyd amdanynt ar ran ysgolion, ac ni ddyrannwyd cyllid i gyllido'r pwysau canlynol
Ehangu darpariaeth adnoddau Horizon                £199k
Ehangu canolfan adnoddau Whitmore                  £147k
Ehangu canolfan adnoddau Pencoedtre                £159k
Pwysau ADY mewn ysgolion prif ffrwd                £778k 

Pwysau cost eraill wedi'u cyllido i gefnogi ysgolion
Cafodd y pwysau cost canlynol ei gyllido i'r gyfarwyddiaeth – a fydd o fudd i ysgolion
Cymorth pennaeth (dwy flynedd)                 £214k
Cymorth caffael                                            £53k
System rheoli gwybodaeth                            £250k

Arbedion effeithlonrwydd
Dyrannwyd targed arbedion o £1.2M i gyllideb ysgolion 2025/26.

Cyfanswm y twf i ysgolion a ddyfarnwyd oedd £9.7M.

Dyfarnu pwysau cost ar gyfer cymorth pennaeth
Dywedodd TB fod nifer o ysgolion sydd â diffygion uchel a bod diffygion Bro Morgannwg ymhlith yr uchaf yn y wlad.   
Mae cyllid ar gael i gyflogi pennaeth ymgynghorol arbenigol i weithio gyda'r ysgolion sydd â'r diffygion uchaf gan edrych ar arferion addysgu a dysgu, yn enwedig i sicrhau bod ysgolion yn cyflawni gwerth am arian o ran yr effaith ar gyrhaeddiad disgyblion.

Cost tribiwnlysoedd ADY
Cododd DB y mater o gost tribiwnlysoedd ADY, ac awgrymodd y dylid pwyso cost tribiwnlysoedd yn erbyn y gost o ddarparu cyllid ADY ychwanegol i ysgolion.  Mae proses tribiwnlysoedd yn ddrud o ran ffioedd cyfreithiol, ac mae'r canlyniadau hefyd yn aml yn anodd eu cyflawni.  Osgoi tribiwnlysoedd yw'r opsiwn gorau i'r Awdurdod Lleol.  Nodwyd hyn.

	 

	6. 
	Diweddariad Grantiau
	Rhoddodd CT ddiweddariad ar 2024/25 i ysgolion a oedd ynghlwm wrth yr agenda.

Mae £15M arall wedi'i ddyrannu ar draws Cymru gyfan, ond nid yw'r dyraniadau unigol fesul Awdurdod Lleol yn hysbys eto.

Ar gyfer 2025/26 – bydd ysgolion yn cael eu hysbysu am unrhyw gyllid grant cyn gynted ag y bydd y wybodaeth ar gael.

Mae rhai newidiadau i gyllid grant o ganlyniad i'r corff rhanbarthol newydd ar gyfer dysgu proffesiynol a chwricwlwm.

Esboniodd EJ, er mwyn rhoi canfyddiadau'r adolygiad haen ganol ar waith, bydd gan ddysgu proffesiynol a datblygu cwricwlwm ddull rhanbarthol. Fodd bynnag, bydd corff cenedlaethol ar gyfer dysgu proffesiynol ledled Cymru hefyd.

Mae pum cyfarwyddwr y rhanbarth wedi bod yn cyfarfod yn rheolaidd ac mae'r pump wedi cyflwyno adroddiadau cabinet ar gyfer mis Mawrth 2025 i amlinellu'r cynlluniau ar gyfer gweithio rhanbarthol o fis Medi 2025.
	





	7. 
	Dileu'r gyllideb ddirprwyedig ar gyfer prydau ysgol am ddim
	Dywedodd NM na fydd y gyllideb ar gyfer prydau ysgol am ddim yn cael ei dirprwyo i ysgolion ar gyfer blwyddyn ariannol 2025/26, ac yn hytrach bydd yn cael ei chynnal yn ganolog i'w thalu i The Big Fresh Catering Company.

Bydd hyn yn rhoi mwy o amser i'r Cyngor drafod y contract prydau ysgol am ddim gyda The Big Fresh Catering Company na fydd o dan bwysau dyddiadau cau cyllido fformiwla mwyach.

	





	8. 
	Dileu’r cytundeb lefel gwasanaeth (CLG) credydwyr dirprwyedig  
	Dywedodd NM fod ysgolion i gyd ar Fusion erbyn hyn, a bod cyllid y CLG credydwyr wedi cael ei dynnu'n ôl o'r fformiwla ddirprwyedig.

Mae deddfwriaeth Llywodraeth Cymru yn nodi na ddylai CLGau fod ar waith lle nad oes gan ysgolion unrhyw opsiwn i beidio â phrynu'r ddarpariaeth.
	

	9. 
	Rhaglen waith y Fforwm Cyllideb 2024/25
	Mae'r ddwy eitem ganlynol wedi'u gohirio i raglen waith 2025/26

· Adolygiad o’r fformiwla cyllido ysgolion arbennig
· Adolygiad o’r fformiwla cyllido ysgolion prif ffrwd (cymarebau addysgu) (NM i anfon gwahoddiad yn gofyn am ddiddordeb mewn ymuno â grŵp gorchwyl a gorffen)

Mae Her Cyllid Llywodraeth Cymru yn ddarn parhaus o waith o fewn rhaglen waith y Fforwm Cyllideb.  Dywedodd MB, er nad yw Llywodraeth Cymru wedi cytuno i edrych ar adolygu'r fformiwla gyllido ar gyfer Awdurdodau Lleol, fod llawr cyllid wedi'i gyflwyno sydd wedi arwain at welliant bach i Fro Morgannwg.

Diffygion Ysgolion
Diweddarodd TB y fforwm ar y sefyllfa o ran diffygion ysgolion y mae rhai’n ymddangos eu bod yn anadferadwy. Mae sgyrsiau anodd i'w cynnal ynglŷn â graddfa'r diffygion mewn ysgolion lle nad yw'n ymddangos bod canlyniadau yn cael eu gwella o ganlyniad i wariant uwch.
Dywedodd TB na fydd unrhyw ysgol yn cael diffyg wedi'i ddileu a bydd angen cynllun adfer ar bob ysgol.  Derbynnir efallai na fydd diffygion yn cael eu hadfer yn llawn mewn tair blynedd, ond rhaid i raddfa pob diffyg leihau o fewn cyfnod o dair blynedd.

Ym mis Tachwedd 2024, disgwyliwyd y byddai diffygion mor uchel â £10M ar draws pob ysgol.  Mae'r ffigur hwn yn gostwng bob mis ac amcangyfrifir ei fod yn £5.8m ar hyn o bryd.  Mae'r gostyngiad yn y diffygion rhagamcanol ers mis Tachwedd oherwydd bod incwm grant annisgwyl ar gael trwy gydol y flwyddyn gan Lywodraeth Cymru yn hytrach na gostyngiadau sylweddol mewn gwariant.

Roedd JD wedi gofyn a allai fformiwla cyllido ysgolion y Fro fod yn annheg, ac yn cyfrannu at yr amrywiad mewn balansau ysgolion.  

Dywedodd TB fod y fformiwla wedi'i hadolygu'n llawn yn 2016, ac y bydd yn cael ei hadolygu eto y flwyddyn nesaf.  Er y gall y fformiwla gael ei haddasu, ni fydd unrhyw newidiadau digon sylweddol i ddileu diffygion ysgolion ar y lefel y maent arni.  

Mae'n hysbys bod demograffeg heriol ac anghenion ADY cynyddol wedi cael effaith niweidiol ar holl balansau ysgolion, ond mae amrywiadau mewn balansau o un ysgol i'r llall yn cael eu gyrru i raddau helaeth gan arweinyddiaeth, yn hytrach na dulliau dosbarthu.  Mae'n amlwg bod rhai ysgolion wedi gwneud penderfyniadau anodd iawn i gydbwyso cyllidebau, tra bod ysgolion eraill yn anfodlon gwneud penderfyniadau o'r fath.

Cymorth i glystyrau ar gontractau a chaffael
Diweddarodd TB y fforwm ar y cynnydd gyda'r gwaith i gefnogi ysgolion gyda chontractau a chaffael.

  Mae tair prif ffrwd i'r prosiect sef
· Contractau a chaffael
· Gwariant ar asiantaethau
· Addysgu a Dysgu

Nod y prosiect hwn yw cefnogi ysgolion i wneud y defnydd gorau o adnoddau cyfyngedig.

Ar hyn o bryd mae ymchwil a chasglu gwybodaeth ar y gweill yn edrych ar gaffael yn fanwl ar draws pob ysgol i gael gwybod sut mae ysgolion yn gwario eu harian.  Mae dadansoddiad contractau wedi nodi amrywiadau enfawr mewn gwariant ar gontractau ar draws ysgolion a chredir bod rhai ysgolion yn talu mwy nag eraill am yr un gwasanaeth, yn enwedig mewn meysydd fel rheoli gwastraff, glanhau, cynnal a chadw tiroedd a llungopïo.

Bydd Julia Esseen yn cysylltu â'r Penaethiaid pan fydd contractau'n dod i ben.  Bydd swyddog caffael yn cael ei gyflogi yn fuan, a'i gylch gwaith fydd cynorthwyo'r holl ysgolion gyda rheoli contractau.

Asiantaethau
Mae gwariant ar asiantaethau yn £6.2M hyd yn hyn.  Bydd data ar sut mae gwahanol ysgolion yn rheoli absenoldebau staff yn cael ei gymharu er mwyn gwerthuso a mai cyflogi staff cyflenwi o asiantaeth yn ôl yr angen i reoli absenoldeb staff yw'r opsiwn mwyaf hyfyw yn economaidd o gymharu â chyflogi staff cyflenwi.
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	10. 
	Adolygiad Llywodraeth Cymru o fformiwlâu cyllido ysgolion
	Rhannwyd adroddiad Llywodraeth Cymru "Adolygiad o'r fformiwla cyllido ysgolion" gyda'r fforwm.

Dywedodd NM fod Llywodraeth Cymru wedi cyflogi staff awdurdod lleol i gynorthwyo'r tîm polisi cyllido i ddeall cymhlethdodau pob fformiwla gyllido  awdurdod lleol ar gyfer ysgolion, a bod yr adroddiad hwn wedi'i ysgrifennu gan amlinellu argymhellion.

Dywedodd NM fod Llywodraeth Cymru yn credu (ar gefn adroddiad Luke Sibietta) y bydd fformiwlâu cyllido mwy cyson ar draws awdurdodau lleol yn arwain at ostyngiad mewn amrywiadau mewn cyllid fesul disgybl ledled Cymru.  Fodd bynnag, ni fydd Llywodraeth Cymru yn edrych ar gyfanswm lefel y cyllid a roddir i bob awdurdod lleol, ac felly bydd symleiddio a cheisio cyflwyno strwythur mwy unffurf i fformiwlâu awdurdod lleol dim ond yn lleihau amrywiadau mewn cyllid disgyblion sy'n cael eu gyrru i raddau helaeth gan y cyllid sydd ar gael i bob awdurdod lleol.

Mae'r rheoliadau'n nodi y dylai fformiwlâu cyllido fod yn syml, yn wrthrychol, yn fesuradwy ac yn hawdd i'w rhagfynegi.  Er bod fformiwla Bro Morgannwg yn bodloni'r meini prawf hyn, mae rhai meysydd lle gall fod angen newidiadau yn unol â'r argymhellion yn yr adroddiad.

Er enghraifft, mae argymhelliad 5 yn nodi y dylid ystyried ei gwneud yn ofynnol i’r cyfrifiad ysgolion blynyddol ar lefel disgyblion (CYBLD) fod yn sail i niferoedd disgyblion a ddefnyddir o fewn fformiwlâu.  Byddai hyn yn gofyn am newid i fformiwla’r Fro lle mae'r niferoedd disgyblion yn seiliedig ar gyfuniad o’r CYBLD, a rhagamcanion a ddarperir gan ysgolion.

Mae argymhelliad 3 yn nodi y dylai fod meini prawf cliriach ynglŷn â dirprwyo ac y dylai Llywodraeth Cymru nodi'n gliriach, pa feysydd y gellir neu na ddylid eu dirprwyo i ysgolion.  Bydd y newid hwn yn dod â mwy o gysondeb gan nad oes cymhariaeth rhwng ysgolion mewn gwahanol awdurdodau lleol ar hyn o bryd oherwydd penderfyniadau lleol ynghylch dirprwyo. Ar gyfer y Fro, gall hyn arwain at ofyniad i wneud gwahanol benderfyniadau ynghylch pa ffrydiau cyllido sy'n cael eu dirprwyo i ysgolion.

Mae argymhelliad 6 yn nodi y dylid ystyried ei gwneud yn ofynnol i bob elfen o gyfran cyllideb ysgol gael ei chyfrifo gan fformiwla.  Byddai hyn yn gofyn i'r Fro edrych ar ddyraniadau cyfandaliad fel cyflogau penaethiaid (sy'n cael eu gyrru gan ystod neu grŵp ystod gyflog unigol (YGU) ar hyn o bryd), i nodi opsiwn sy'n cael ei yrru gan fformiwla.

Mae argymhelliad 1 yn nodi y dylid adolygu'r rheoliadau cyllido ysgolion, ac felly bydd newidiadau gorfodol o'n blaenau yn y dyfodol. 

	

	11. 
	Dyddiadau Cyfarfodydd 2025/26
	Cytunwyd ar y dyddiadau a’r amseroedd canlynol:

11 Mehefin 9.30am - Ysgol Bro Morgannwg
24 Medi 2025 9.30am - Swyddfeydd Dinesig
3 Rhagfyr 2025 9.30am - Ysgol Stanwell 

Cyfarfod mis Mawrth - i'w gadarnhau

	

	12. 
	Unrhyw Fater Arall
	Ni chodwyd unrhyw faterion eraill
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