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Lansiwyd Cronfa Ffyniant Gyffredin y DU (CFfGDU) 
yn 2022 ac roedd yn rhan o ymrwymiad ehangach 
Llywodraeth (flaenorol) y DU i uwchraddio pob 
rhan o’r DU. Roedd dyraniad Bro Morgannwg o 
£14,029,222 yn gymysgedd o refeniw a chyllid 
cyfalaf. Nod cyffredinol y gronfa oedd meithrin 
balchder mewn lleoedd a chynyddu cyfleoedd bywyd. 

O dan hyn roedd tair prif flaenoriaeth buddsoddi:

•	 Cymunedau a Lle 
•	 Cefnogi Busnesau Lleol; a 
•	 Pobl a Sgiliau 

A chyllideb bwrpasol ar gyfer rhifedd oedolion 

•	 Lluosi 

Dewisodd Cyngor Bro Morgannwg gefnogi’r holl 
flaenoriaethau buddsoddi a lansiodd ystod o 
gynlluniau i sicrhau dosbarthiad teg o arian a 
helpodd tuag at flaenoriaethau Cynllun Corfforaethol 
y Cyngor ar gyfer 2020 – 2025.

 Rydym yn falch o’r canlyniadau yr ydym wedi’u 

cyflawni drwy’r Gronfa Ffyniant Gyffredin ym Mro 

Morgannwg. Mae ein cyllid ar gyfer prosiectau 

cymunedau wedi cynnig achubiaeth i’n sefydliadau 

gwirfoddol, ac ynghyd â’n prosiectau pobl a sgiliau 

rydym wedi canolbwyntio ein buddsoddiadau i 

gefnogi’r rhai sydd ei angen fwyaf.  Rydym hefyd 

wedi gallu cefnogi nifer o fusnesau lleol i barhau 

yn rhan o’n hymdrechion i dyfu economi leol 

gynaliadwy.

Rydym yn gobeithio adeiladu ar y llwyddiant 

hwnnw drwy raglen y Gronfa Ffyniant Gyffredin 

sydd bellach wedi’i hymestyn tan 2025/26 sy’n 

fuddsoddiad i’w groesawu yn y Fro, yn enwedig ar 

yr adeg heriol hon a bydd yn cefnogi prosiectau 

sy’n cyd-fynd â’n Cynllun Corfforaethol newydd 

Vale 2030.

RHAGAIR 

Arweinydd y Cyngor, 
Y Cynghorydd Lis Burnett
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Cyfanswm a 

wariwyd ar brojectau
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o brosiectau yn deillio o 
astudiaethau dichonoldeb 

wedi’u hariannu
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o bobl wedi cael 
cymorth cyflogaeth

470
 

Amcangyfrif o’r gostyngiadau cyfwerth â 
charbon deuocsid o ganlyniad i’r cymorth 

93kg

o goed newydd 
wedi’u plannu

11,571


o cyfleoedd gwirfoddoli 
wedi’u creu o ganlyniad 

i’r cymorth 

433


Nifer y mannau gwyrdd neu las a 
grëwyd neu a wellwyd

4121m2

o ddigwyddiadau 
a gweithgareddau 
lleol wedi’u darparu 
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
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Mae’r fenter “Castaway Stress”, sy’n rhan o Reel 
Minds, yn brosiect sy’n cael ei yrru gan y gymuned 
sy’n cyfuno manteision therapiwtig pysgota gyda 
chyfleoedd ar gyfer cysylltiad cymdeithasol a 
chymorth iechyd meddwl. Wedi’i sefydlu yn ystod 
pandemig COVID-19 gan Dave Williams a Josh 
Edwards, mae’r prosiect yn mynd i’r afael â’r ynysu 
a brofwyd gan lawer o bobl yn ystod y cyfnodau 
clo trwy greu mannau awyr agored diogel ar gyfer 
ymlacio a rhyngweithio.  Mae’r gwirfoddolwr Paul, 
sydd wedi bod yn rhan o’r prosiect ers dwy flynedd, 
wedi gweld yn uniongyrchol effaith drawsnewidiol 
y fenter hon ar unigolion a’r gymuned ehangach.  

Y Fenter

Nod y prosiect yw gwneud pysgota, hobi costus yn 
draddodiadol, yn hygyrch i fwy o gyfranogwyr, trwy 
ddarparu teithiau â chymhorthdal, offer a sesiynau 
gwneud rigiau.  Mae’r gweithgareddau hyn wedi’u 
cynllunio i greu mannau cynnes, croesawgar lle gall 
cyfranogwyr gymdeithasu, datblygu sgiliau, a ffurfio 
cyfeillgarwch am oes.

Ar y dechrau, bu’n fodd i helpu pobl i fentro i’r awyr agored 
a gwella eu hiechyd meddwl, ac er hynny mae wedi tyfu’n 
sylweddol. Mae’r hyn a ddechreuodd fel cynulliadau bach 
bellach yn gwasanaethu dros 350 o gyfranogwyr, gyda 
chymuned ar-lein sy’n cynnwys miloedd o bobl ac sy’n 
parhau i dyfu.  Mae sesiynau gwneud rig, sydd hefyd yn 
fath o “ganolfan gynnes,” yn gyfle i gyfranogwyr ddod at ei 
gilydd, yfed coffi, a chysylltu mewn amgylchedd cefnogol. 

Effaith ar Gyfranogwyr 

Mae pysgota yn ffordd i gyfranogwyr gymdeithasu a bod ar 
eu pennau eu hunain ar yr un pryd.  I lawer, mae wedi bod 
yn gatalydd ar gyfer twf personol.  Roedd rhai cyfranogwyr 
yn mynychu i ddechrau am awr yn unig ond yn raddol 
cynyddodd eu hymgysylltiad, gan dorri trwy rwystrau 
ynysu a meithrin hyder.  Mae’r prosiect wedi helpu 
llawer o unigolion i weddnewid eu bywydau, gan feithrin 
ymdeimlad o gyflawniad a pherthyn.  

Mae Paul yn tynnu sylw at lwyddiant y fenter wrth annog 
cyfranogwyr i ffurfio eu grwpiau cymdeithasol eu hunain, 
eu galluogi i barhau i bysgota a chefnogi ei gilydd y tu 
allan i’r sesiynau ffurfiol. Mae’r effaith hon wedi cryfhau’r 
gymuned ac wedi creu etifeddiaeth barhaol o gysylltiad a 
chefnogaeth.  

REEL MINDS
CASTAWAY STRESS

CYMUNEDAU 
A LLE 
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Twf Cymunedol 

Mae effaith y prosiect yn ymestyn y tu hwnt i gyfranogwyr 
unigol i’r gymuned ehangach.  Mae sesiynau gwneud 
rigiau wedi dod yn ganolog i’r ymdrech hon, gan gynnig 
cyfleoedd ar gyfer rhyngweithio cymdeithasol a meithrin 
sgiliau wrth ddod â phobl ynghyd o bob rhan o Fro 
Morgannwg.  Mae’r sesiynau hyn, sy’n aml yn cael eu 
cynnal mewn lleoliadau fel Hwb Pont y Barri, yn darparu 
lluniaeth ac awyrgylch croesawgar, gan eu gwneud yn 
gonglfaen i ymdrechion allgymorth y fenter.  
 

Dyheadau i’r Dyfodol 

Mae’r tîm y tu ôl i “Castaway Stress” yn uchelgeisiol 
ynglŷn â photensial y prosiect.  Mae’r cynlluniau yn 
cynnwys cynyddu nifer y teithiau a sesiynau gwneud 
rigiau, recriwtio mwy o wirfoddolwyr, ac ehangu’r rhaglen 
i gyrraedd hyd yn oed mwy o bobl.  Y nod yw sicrhau bod 
y fenter yn parhau i dyfu, gan feithrin cymuned i ragor o 
bobl sy’n fwy cynhwysol lle gall unigolion ffynnu. 

Ysgogiadau Personol 

I wirfoddolwyr fel Paul, mae’r boddhad o gymryd rhan yn 
“Castaway Stress” yn mynd y tu hwnt i weld twf y prosiect. 
Mae’r gwên ar wynebau cyfranogwyr, y gwelliant gweladwy 
yn eu hyder, a’r wybodaeth bod y fenter wedi gwneud 
gwahaniaeth cadarnhaol ym mywyd rhywun yn ysgogwyr 
pwerus.  Mae Paul yn disgrifio’r llawenydd o wybod y gall 
hyd yn oed un awr gyda’r grŵp lawenhau diwrnod rhywun, 
gan atgyfnerthu gwerth eu hymdrechion ar y cyd.   

Casgliad

Mae “Castaway Stress” yn enghraifft o sut y gellir 
trawsnewid gweithgareddau syml fel pysgota yn offeryn 
pwerus i wella iechyd meddwl ac adeiladu cymuned. Trwy 
feithrin cysylltiadau, cynnig cefnogaeth, a chreu cyfleoedd 
ar gyfer twf personol a chyfunol, mae’r fenter wedi cael 
effaith barhaol.  Wrth iddo barhau i ehangu, mae’n dyst i 
gryfder prosiectau ar lawr gwlad wrth fynd i’r afael â rhai o 
heriau mwyaf dybryd ein hoes.

C Y M U N E D A U  A  L L E 

GWELD MWY:
GWYLIO FIDEO’R 

ASTUDIAETH ACHOS 
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Cyfle gwirfoddoli 
wedi’u creu

Prosiect lles 
cymunedol wedi’i 
gyflwyno

6

o unigolion yn cymryd rhan 
yn y rhaglen yn bresennol214

1

https://www.youtube.com/watch?v=o7GlIwKY4NY&list=PLVTEHcpRaWjzoSLOXxxFK0_aI3l8cNZv2&index=3
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Mae Graeme Wilson, sylfaenydd Cwmni 
Buddiannau Cymunedol Fieldwork a pherchennog 
Slade Farm, wedi arwain menter i gysylltu’r 
gymuned gyda’r amgylchfyd naturiol trwy raglenni 
ymgolli mewn bioamrywiaeth, ecoleg a ffermio. 
Gyda chymorth ariannol gan y Gronfa Ffyniant 
Gyffredin, mae’r fenter hon wedi caniatáu creu 
rhaglenni strwythuredig gyda’r nod o feithrin 
dealltwriaeth ddyfnach o natur ac amaethyddiaeth 
ymhlith trigolion lleol, ysgolion a sefydliadau 
cymunedol ledled Bro Morgannwg. 

Y Fenter

Mae’r rhaglen yn defnyddio adnoddau Fferm Slade i 
ddarparu profiadau dysgu ymarferol, yn enwedig i ysgolion 
mewn ardaloedd trefol fel y Barri. Gyda chlwstwr ysgolion 
Pencoedtre y mae un o’r prif ddarnau o waith ar y cyd 
wedi digwydd. Dros gyfnod o flwyddyn, mae myfyrwyr 

yn ymweld â’r fferm sawl gwaith, gan gymryd rhan mewn 
gweithgareddau fel teithiau cerdded bioamrywiaeth, 
prosiectau tyfu bwyd, a gofal anifeiliaid.  Mae’r ymweliadau 
hyn nid yn unig yn addysgiadol ond hefyd yn ysbrydoli 
myfyrwyr ac athrawon trwy eu cysylltu â gwreiddiau eu bwyd 
a phwysigrwydd ecolegol arferion ffermio cynaliadwy.   
Mae’r prosiect yn ymestyn y tu hwnt i ysgolion, gan 
ymgorffori gweithdai teuluol sy’n tynnu sylw at daith bwyd 

C Y M U N E D A U  A  L L E

SLADE FARM
ASTUDIAETH ACHOS GWAITH MAES 
DIDDORDEB CYMUNEDOL

C Y M U N E D A U  A  L L E

o’r hadau i’r plât.  Mae gwirfoddolwyr, gan gynnwys y rhai 
sydd â dyheadau mewn amaethyddiaeth, hefyd wedi dod 
yn rhan annatod o weithgareddau cymunedol y fferm, gan 
ennill profiad ymarferol a chyfrannu at waith y fferm.   

Effaith ar y gymuned leol

Mae Kate Reynolds, athrawes yn Ysgol Gynradd Oakfield, 
wedi gweld manteision sylweddol i’w myfyrwyr, sydd 
wedi bod yn rhan o’r rhaglen ers tair blynedd.  I lawer 
o fyfyrwyr, yr ymweliadau fferm yma yw eu cysylltiad 
cyntaf â bywyd cefn gwlad, gan feithrin chwilfrydedd a 
mwy o werthfawrogiad o natur. Mae gweithgareddau fel 
plannu cnydau, bwydo anifeiliaid, a deall cylchoedd bwyd 
tymhorol wedi galluogi myfyrwyr i adeiladu cysylltiadau 
ystyrlon â’u hastudiaethau.

Mae’r rhaglen hefyd wedi annog trafodaethau am 
gynaliadwyedd, milltiroedd bwyd, a dietau cytbwys, 
gan arwain rhai myfyrwyr i fabwysiadu arferion mwy 
amgylcheddol ymwybodol.  Y tu hwnt i academyddion, 
mae gweithgareddau ymarferol wedi profi’n arbennig o 
effeithiol i fyfyrwyr sy’n cael trafferth mewn lleoliadau 
dosbarth traddodiadol, gan danio eu chwilfrydedd a’u 
creadigrwydd.

sydd efallai heb fynediad at ofodau naturiol. Mae hefyd 
wedi creu cyfleoedd i deuluoedd bondio wrth ddysgu am 
ffermio a chynhyrchu bwyd.  Mae stori lwyddiant amlwg yn 
cynnwys brawd a chwaer sydd, yn sgil cael eu hysbrydoli 
ar ymweliad teuluol, wedi dechrau gwirfoddoli ar y fferm 
tra’n dilyn astudiaethau mewn coleg amaethyddol.  

Canlyniadau a Gweledigaeth 

Mae’r fenter wedi trawsnewid Fferm Slade yn ganolfan 
gymunedol, gan feithrin cysylltiadau ymhlith grwpiau 
amrywiol, o blant ysgol i wirfoddolwyr.  Mae Graeme 
Wilson yn gweld y fferm fel ased cymunedol hirhoedlog, 
gan hyrwyddo ymwybyddiaeth ecolegol a darparu 
cyfleoedd addysgol ymarferol. Mae ei angerdd am weld 
pobl yn rhyngweithio â natur a ffermio yn parhau i fod y 
grym y tu ôl i’r prosiect.

Cyfeiriad yn y Dyfodol 

Gan adeiladu ar lwyddiant y rhaglen, mae cynlluniau i 
fireinio ac ehangu gweithgareddau, gan ymgorffori gwersi 
a ddysgwyd i ymgysylltu â’r gymuned ymhellach.  Y nod yn 
y pen draw yw dyfnhau rôl y fferm fel gofod ar gyfer dysgu, 
adeiladu gwytnwch, a meithrin cysylltiad cynaliadwy rhwng 
pobl a’r tir.  

GWELD MWY:
GWYLIO FIDEO’R 
ASTUDIAETH ACHOS 

9

o ymwelwyr wedi’u denu i’r safle 660

o unigolion yn ymgysylltu drwy fentrau cymunedol61

o gyfleoedd 
gwirfoddoli 
wedi’u darparu

59 o ddigwyddiadau a 
gweithgareddau lleol 
wedi’u darparu

5

Ymgysylltu â’r Gymuned

Mae’r rhaglen wedi bod o fudd i oddeutu 250 o blant 
bob blwyddyn, yn enwedig y rhai o gefndiroedd trefol 

https://www.youtube.com/watch?v=HC5aNbpbWM4&list=PLVTEHcpRaWjzoSLOXxxFK0_aI3l8cNZv2&index=9
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C Y M U N E D A U  A  L L E C Y M U N E D A U  A  L L E

Gweithredodd Cyngor Bro Morgannwg, mewn partneriaeth 
â’r sefydliad elusennol Sustrans, y cynllun “Teithio gyda 
Gofal” i fynd i’r afael â heriau trafnidiaeth i weithwyr gofal 
cartref. Wedi’i ariannu gan Gronfa Ffyniant Gyffredin y 
DU, darparodd y fenter e-feiciau i weithwyr gofal, gyda’r 
nod o wella effeithlonrwydd y gwasanaeth, gwella lles 
gweithwyr, a chyfrannu at nodau sero net y Cyngor.  

Mae gweithwyr gofal cartref yn aml yn wynebu rhwystrau 
logistaidd wrth deithio rhwng apwyntiadau, yn enwedig 
mewn ardaloedd â thirweddau heriol, fel y Barri, ac 
mewn rhannau gwledig o’r Fro.  Doedd llawer o weithwyr 
heb fynediad at gerbydau personol neu roedd cost gyrru 
yn anghynaladwy, ac roedd dibyniaeth ar gerdded neu 
drafnidiaeth gyhoeddus yn aml yn arwain at oedi a llai o 
ansawdd gofal.   

Mae’r fenter e-feiciau yn mynd i’r afael â’r heriau hyn trwy 
arfogi gweithwyr gofal gyda beiciau trydan, a brynwyd gan 
y Cyngor ac sy’n cael eu cynnal a’u cadw gan Sustrans. 
Darparwyd sesiynau hyfforddiant ac offer diogelwch 
i sicrhau bod cyfranogwyr yn teimlo’n hyderus ac yn 
ddiogel i ddefnyddio’r beiciau. Mae’r cynllun wedi arwain 
at nifer o fanteision, gan gynnwys amseroedd teithio 
cyflymach rhwng galwadau gofal, gwell ffitrwydd corfforol, 

E-FEICIAU YN GRYMUSO GWASANAETHAU GOFAL  
llai o lefelau straen, a gwell boddhad gwaith i weithwyr 
gofal. I sawl cyfranogwr, daeth y fenter yn ffactor pendant 
wrth aros yn y sector, sydd wedi cael trafferth gyda 
phrinder staffio.  Roedd cleifion sy’n derbyn gofal hefyd yn 
elwa, gyda llai o oedi a gwell dibynadwyedd gwasanaeth.   

Bu manteision amgylcheddol sylweddol yn sgil y 
prosiect, gan gyflawni gostyngiadau mesuradwy mewn 
allyriadau carbon trwy leihau dibyniaeth ar geir. Roedd 
y canlyniadau hyn yn cyd-fynd ag amcan ehangach y 
Cyngor o gyflawni allyriadau carbon sero net erbyn 2030.  
Roedd y fenter yn boblogaidd ymhlith asiantaethau gofal, 
gyda’r galw yn fwy na’r cyflenwad sydd ar gael o 30 o 
e-feiciau.   

Wrth i’r cam peilot ddod i ben, mae’r Cyngor yn 
archwilio ffyrdd o gynnal y fenter fel parhau i fenthyg 
y beiciau i asiantaethau gofal a cheisio cyllid pellach 
i ehangu’r cynllun.  Mae llwyddiant y fenter yn tynnu 
sylw at ei photensial i fynd i’r afael â heriau allweddol 
mewn darparu gwasanaethau, cadw’r gweithlu, a 
chynaliadwyedd amgylcheddol, gan ddarparu model ar 
gyfer atebion trafnidiaeth creadigol ac effeithiol yn y 
sector gofal cymdeithasol.  

Lansiodd Cyngor Bro Morgannwg y fenter “Eich Lle” i fynd 
i’r afael ag anghydraddoldebau mewn tair o’i chymunedau 
mwyaf difreintiedig yn ôl Mynegai Amddifadedd Lluosog 
Cymru. Dan arweiniad yr Uwch Swyddog Datblygu 
Cymunedol Sarah Cutting, nod y prosiect yw mynd 
i’r afael â heriau mewn iechyd, cyflogaeth a meysydd 
hanfodol eraill trwy weithio gyda thrigolion, y Bwrdd 
Gwasanaethau Cyhoeddus a phartneriaid allanol. Mae 
gweithdai cymunedol a hwylusir gan y sefydliad New 
Local fel llwyfan ar gyfer adnabod cryfderau, mynd i’r 
afael â heriau, a chyd-ddylunio atebion sy’n cyd-fynd ag 
anghenion y trigolion.   

Mae’r prosiect eisoes wedi cyflawni cyfres o 
fuddugoliaethau cyflym, megis gosod cyfleusterau 
ailgylchu mewn tai cymdeithasol, gwella llwybrau teithio 
llesol, a chefnogi grwpiau i rieni plant niwroamrywiol. Mae 
hefyd wedi cryfhau perthnasoedd rhwng rhanddeiliaid, 
fel y GIG ac ysgolion lleol.  Mae ymdrechion nodedig 
yn cynnwys gweithio gyda meddygon teulu i wella 
ymgysylltiad â’r gymuned a chefnogi ysgolion gyda chyllid 

PROSIECT EICH LLE - ADEILADU 
CYMUNEDAU CRYFACH GYDA’N GILYDD

ar gyfer rhaglenni myfyrwyr fel cyrsiau coginio iach.  
Mae’r ymyriadau hyn yn dangos cydbwysedd y prosiect 
rhwng mynd i’r afael ag anghenion uniongyrchol a gosod y 
sylfaen ar gyfer newid diwylliannol a systemig hirdymor.     

Ffactor allweddol yn llwyddiant y fenter yw ei dull o’r 
gwaelod i fyny, sy’n cael ei yrru gan y gymuned.  Trwy 
ymgysylltu’n gyson â phreswylwyr mewn lleoliadau 
anffurfiol, mae Eich Lle wedi adeiladu ymddiriedaeth 
ac wedi symud y ffocws o faterion arwynebol fel tipio 
anghyfreithlon, i bryderon dyfnach fel iechyd meddwl a 
cham-drin domestig. Mae’r ymgysylltiad parhaus hwn 
yn adeiladu perthnasoedd cryfach rhwng preswylwyr 
a darparwyr gwasanaethau, gan baratoi’r ffordd 
ar gyfer atebion cynaliadwy, wedi’u harwain gan y 
gymuned. Yn y pen draw, mae Eich Lle yn tynnu sylw at 
botensial trawsnewidiol meithrin perthnasoedd a rennir 
perchnogaeth wrth leihau anghydraddoldeb a gwella 
ansawdd bywyd mewn cymunedau difreintiedig.  

CYNGOR BRO MORGANNWG

Mae’r prosiect gwella Hawliau Tramwy Cyhoeddus wedi 
canolbwyntio ar wella hygyrchedd a phrofiad y rhwydwaith 
llwybrau troed ym Mro Morgannwg.  Y nod yw annog a 
chefnogi’r defnydd o’r rhwydwaith llwybrau troed ar gyfer 
hamdden a gweithgareddau i gynyddu lles a’r defnydd o 
gefn gwlad.

Rydym wedi gweithio ledled y sir ar hawliau tramwy 
cyhoeddus presennol, gan dargedu’r rhai sy’n cysylltu 
cymunedau, busnesau gwledig a lleoedd o ddiddordeb.  
Rydym wedi cysylltu a thrafod â thirfeddianwyr i gael 
gwared ar hen strwythurau traddodiadol anoddach i’w 
defnyddio a’u disodli gyda’r mynediad lleiaf cyfyngol 
posibl.  Mewn rhai achosion, mae hyn wedi golygu bod 
gennym fwlch lle bu camfa o’r blaen ond yn y rhan fwyaf 
o achosion, mae giât y mae modd camu drwyddo. Y 
targed ar ôl ei gwblhau fydd gosod tua 250 o strwythurau 
giât newydd ledled y Sir.

GWELLA HAWLIAU TRAMWY 
CYHOEDDUS CFFG

Rydym hefyd wedi gweithio ar wella mynediad trwy osod 
wyneb ar lwybrau troed mewn ardaloedd allweddol lle 
mae wyneb ar y llwybr wedi gwneud y llwybr yn hygyrch i 
fwy o bobl.

Rydym wedi newid pontydd a phontydd troed a oedd yn 
wreiddiol yn cynnwys camfeydd oherwydd yr angen i atal 
da byw.  Mae’r pontydd newydd wedi’u gosod â gatiau ar 
y naill ochr lle bo angen i wella hygyrchedd ond hefyd i 
barhau i atal da byw. Mae’r pontydd hyn wedi’u hadeiladu 
o ddur a phlastig wedi’i ailgylchu i wella hyd oes. 

Mae Nicola Sumner-Smith a’i thîm datblygu cymunedol wedi 
cychwyn ar brosiect i drawsnewid yr Hen Neuadd yn y Bont-
faen gyda chymorth Cronfa Ffyniant Gyffredin y DU. Fel rhan 
o strategaeth creu lleoedd ehangach, nod y fenter yw mynd 
i’r afael ag anghenion cymunedol a datgloi potensial y safle 
fel canolfan ddiwylliannol ac economaidd.  Bydd yr Hen 
Neuadd, adeilad hanesyddol ond heb ei ddefnyddio rhyw 
lawer, yn destun asesiad effaith treftadaeth ac astudiaeth 
ddichonoldeb i benderfynu ar ffyrdd o’i ddefnyddio yn y 
dyfodol. Mae’r broses hon, wedi’i llywio gan fewnbwn gan 
breswylwyr, tiwtoriaid a rhanddeiliaid lleol, yn ceisio sicrhau 
bod ailddatblygu’r adeilad yn cyd-fynd â dyheadau cymunedol 
a chyfyngiadau ymarferol.   

Daeth y prosiect i’r amlwg yn dilyn blynyddoedd o 
adborth anffurfiol gan y gymuned, a ffurfiolwyd hyn drwy 
gynllun Creu Lle’r Bont-faen. Mynegodd trigolion awydd 
hirsefydlog am welliannau fel oriel gelf bwrpasol, gwell 
cyfleusterau ar gyfer cyfarfodydd cyhoeddus, a defnydd 
ehangach o diroedd yr adeilad.  Yn ddiweddar, penododd 
y Cyngor benseiri i ddatblygu cynlluniau cysyniadol, gan 
sbarduno cyffro ac ymgysylltiad newydd yn y dref. Mae 
hyn yn gam hanfodol wrth drosi’r cynllun Creu Lleoedd o 
theori i ddatblygiad y gellir gweithredu arno, gan ddangos 
ymrwymiad y Cyngor i gynnydd diriaethol.  

Er ei fod yn dal yn ei gamau cynnar, mae’r prosiect eisoes 
wedi dwyn canlyniadau cadarnhaol, gan gynnwys mwy o 
ymgysylltiad cymunedol a dilysiad o’r strategaeth Creu 
Lleoedd. Bydd yr astudiaeth ddichonoldeb yn darparu 
map ffordd sy’n seiliedig ar dystiolaeth, gan gynnwys 
amcangyfrifon cost a dyluniadau cysyniadol ar gyfer 
trawsnewid yr Hen Neuadd. Trwy gydbwyso cyfleoedd 
newydd gyda chadw gweithgareddau cymunedol 
presennol, mae’r Cyngor yn dychmygu’r Hen Neuadd 
fel canolbwynt bywiog y Bont-faen, gan adlewyrchu 
ei harwyddocâd hanesyddol tra’n mynd i’r afael ag 
anghenion modern. 

ADFYWIAD YR HEN NEUADD:
O DREFTADAETH I GANOLFAN  
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Mae Clwb Athletau Penarth, sefydliad chwaraeon 
cynhwysol ym Mhenarth, yn integreiddio rygbi, 
criced a hoci o dan un faner. Fodd bynnag, 
mae cyfleusterau’r clwb yn hen ac mae hynny 
wedi achosi ffactorau cyfyngol mawr o ran 
ymgysylltiad y gymuned a defnydd o gymuned 
ohonyn nhw. Gwelodd Sean O’Sullivan, 
cadeirydd Clwb Rygbi Penarth, gyfle gwych yn 
y cyllid grant gan Gronfa Ffyniant Gyffredin y 
DU ac mae wedi trawsnewid y clwb yn ganolfan 
gymunedol ffyniannus.

Yr Her 

Cyn y gwaith adnewyddu, roedd cyfleusterau’r clwb 
mhell o fod y groesawgar. Roedd y brif ystafell yn dywyll 
ac yn ddigroeso, a hynny’n arwain at brinder ceisiadau 
i’w defnyddio ac ymwelwyr llawn siom. Oherwydd 
materion strwythurol, gan gynnwys diffyg mesurau 
diogelwch tân, nid oedd modd defnyddio rhai rhannau 
o’r lleoliad, fel y stondin gwylwyr. Roedd pryderon iechyd 
a diogelwch hefyd yn lleihau defnyddioldeb mannau fel y 
gegin a’r ardaloedd cyfarfod. 

Roedd y cyfyngiadau hyn yn llesteirio defnydd gan y gymuned 
a’r posibilrwydd o gynnal digwyddiadau neu ehangu 
cyrhaeddiad. Roedd ysgolion, grwpiau chwaraeon lleol, a 
thrigolion yn ansicr ynghylch defnyddio’r safle, gan ynysu’r 
clwb ymhellach o’i botensial fel canolbwynt cymunedol. 

Y Trawsnewidiad 

Diolch i’r grant, cafwyd gwaith adnewyddu cynhwysfawr yng 
Nghlwb Athletau Penarth gan ei drawsnewid yn gyfleuster o’r 
radd flaenaf. Mae’r gwaith adnewyddu wedi mynd i’r afael 
â phryderon diogelwch hanfodol, cyflwyno amwynderau 
modern, a chreu awyrgylch croesawgar. Mae’r brif ystafell 
sydd newydd ei huwchraddio i gynnwys nodweddion fel 
sgriniau mawr a digon o seddi, tra bod y gegin a’r stondin 
wedi’i hailwampio yn cynnig mannau swyddogaethol a 
deniadol.

Mae’r trawsnewidiad hwn wedi bod yn allweddol wrth 
godi proffil y clwb ym Mhenarth. Mae aelodau’r gymuned 
a oedd unwaith yn anwybyddu’r lleoliad bellach yn ei 
weld fel lle dymunol ar gyfer digwyddiadau sy’n amrywio 
o dwrnameintiau chwaraeon i ddathliadau personol fel 
penblwyddi a bedyddiadau.

Effaith ar y Gymuned

Mae’r cyfleusterau ar eu newydd wedd wedi cael effaith 
ddofn ar y gymuned leol, gyda’r clwb bellach yn croesawu 
tua 500 o unigolion bob wythnos, yn rhychwantu rygbi, 
criced, a gweithgareddau eraill. Mae ysgolion, a fu’n gyndyn 
i ymgysylltu o’r blaen, bellach yn defnyddio’r cyfleuster yn 
eiddgar. Mae’r gwelliant mewn amwynderau hefyd yn helpu 
i gadw aelodau, gan roi hwb i gyfranogiad mewn rhaglenni 
chwaraeon ieuenctid ac oedolion.

C O M M U N I T I E S  &  P L A C E

CLWB ATHLETAU 
PENARTH 
GWEDD NEWYDD I HWB CYMUNEDOL 

C Y M U N E D A U  A  L L E

Mae cyfleusterau gwell hefyd wedi denu ffrydiau 
refeniw amrywiol. Mae busnesau ac unigolion lleol 
bellach yn rhentu’r gofod ar gyfer cyfarfodydd, partïon a 
digwyddiadau eraill, ac mae’r hwb ariannol hwn yn cael ei 
ail-fuddsoddi mewn gweithgareddau clwb, gan gefnogi ei 
raglenni chwaraeon a’u mentrau cymunedol.

Ers ei adnewyddu, mae’r clwb wedi dod yn ganolfan ar 
gyfer gweithgareddau nad ydynt yn chwaraeon hefyd. 
Mae dosbarthiadau celf wythnosol, dan arweiniad artist 
lleol, bellach yn ffynnu yn yr amgylchedd gwell. Mae 
grwpiau cymorth iechyd meddwl a mentrau fel “Atgofion 
Chwaraeon” hefyd yn elwa o’r gofod croesawgar. Mae’r 
rhaglenni hyn, sy’n darparu ar gyfer demograffeg 
amrywiol, yn atgyfnerthu rôl y clwb fel conglfaen 
gymunedol ymhellach.

Edrych tua’r dyfodol 

Mae’r cyfleusterau newydd yn grymuso Clwb Athletau 
Penarth i fynd ar drywydd nodau uchelgeisiol. O ran rygbi, 
mae’r clwb yn anelu at symud ymlaen i gynghreiriau uwch, 
gan ddefnyddio’r gofod ar ei newydd wedd i ddenu a 
chadw talent. Mae hefyd yn bwriadu ehangu ei allgymorth, 
gan groesawu mwy o grwpiau cymunedol a digwyddiadau, 
gan gyfoethogi bywydau trigolion Penarth fwy byth. 

Casgliad

Mae adfywio Clwb Athletau Penarth yn dyst i bŵer 
trawsnewidiol buddsoddi mewn seilwaith cymunedol. Trwy 
fynd i’r afael â phroblemau parhaus a chreu amgylchedd 
modern, cynhwysol, mae’r clwb wedi ailddiffinio ei rôl ym 
Mhenarth, a dod ag undod, twf a phositifrwydd. 

GWELD MWY:
GWYLIO FIDEO’R 

ASTUDIAETH ACHOS 

ADFYWIO CLWB 
BEICIO’R BARRI
Mae’r Uwch Swyddog Trafnidiaeth Gynaliadwy, Lisa Elliott, 
wedi bod yn arwain menter i adfywio prosiect clwb beicio yn y 
Barri gyda’r nod o ddysgu plant rhwng 6 a 10 oed sut i reidio 
beiciau.  Wedi’i sefydlu’n flaenorol gan gydweithiwr o’r tîm tai, 
fe wnaeth y rhaglen oedi yn ystod pandemig COVID-19 ond 
cafodd ei hadfer trwy gyllid gan y Gronfa Ffyniant Gyffredin. Yn 
rhan o’r prosiect, gyda chymorth Pedal Power yng Nghaerdydd, 
darparwyd cynhwysydd storio newydd, beiciau, helmedau, ac 
adnoddau hyfforddiant, sydd wedi galluogi hyfforddiant beicio 
am ddim i blant, yn bennaf o dai cyngor. Dros ddwy flynedd, 
mae’r rhaglen wedi ymgysylltu â 70 o blant, gan gynnig profiad 
hwyliog, egnïol iddyn nhw i fagu eu hyder.   

Mae effaith y rhaglen yn ymestyn y tu hwnt i sgiliau beicio.  
Mae plant yn aml yn cyflawni’r gallu i reidio ar ôl un sesiwn, 
gan adael cyfranogwyr a’u rhieni yn synnu.  Mae’r clwb wedi 
ysgogi canlyniadau cymunedol cadarnhaol, gwella ymddygiad 
yn y parc a chryfhau cysylltiadau rhwng trigolion a’r heddlu 

lleol. Mae’r fenter hon hefyd wedi rhoi hwb i enw da’r Cyngor, 
gan ennill canmoliaeth am ei rôl i ddarparu gweithgareddau 
cymunedol ystyrlon a hygyrch.   

Wrth edrych ymlaen, nod y Cyngor yw ehangu’r rhaglen i 
feysydd eraill, sydd o bosibl yn gofyn am seilwaith ychwanegol 
a chapasiti hyfforddiant. Mae Lisa yn ystyried y prosiect fel 
un o fentrau mwyaf gwerth chweil ei gyrfa, gan dynnu sylw at 
ei gost isel a’i fanteision enfawr.  Trwy feithrin hyder, annog 
gweithgarwch corfforol, ac adeiladu cysylltiadau cymunedol, 
mae’r clwb beicio yn enghraifft o bŵer trawsnewidiol prosiectau 
ar raddfa fach, wedi’u cyflawni’n dda mewn gwasanaeth 
cyhoeddus. 
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Mae Dawns Motion Control, elusen sy’n 
canolbwyntio ar y gymuned yn y Barri, Bro 
Morgannwg, wedi cael ei chydnabod ers amser 
maith am ei gwaith gyda phlant a phobl ifanc 
ag anableddau.  Yn ddiweddar, mae’r sefydliad 
wedi ehangu ei gyrhaeddiad trwy greu rhaglenni 
effeithiol ar gyfer oedolion hŷn, diolch i raddau 
helaeth i grant gan Gronfa Ffyniant Gyffredin y DU. 
Mae’r astudiaeth achos hon yn archwilio sut mae 
Dawns Motion Control, o dan arweinyddiaeth Lara 
Ward, wedi defnyddio’r cyllid hwn i wella bywydau 
oedolion hŷn trwy raglenni symud a dawns arloesol.

Cyn derbyn y grant, prin oedd Dawns Motion Control 
yn gweithio gydag oedolion hyn.  Roedd yr elusen yn 
dibynnu ar sesiynau llawrydd ac nid oedd ganddi’r 
adnoddau i sefydlu rhaglen gydlynol, bellgyrhaeddol. 
Amharodd pandemig COVID-19 ar wasanaethau 
ymhellach, gan arwain at lai o ryngweithio â chartrefi 
gofal a mannau cymunedol.  Roedd yr elusen hefyd 
yn wynebu heriau rhag cynnal llif cyson o gyfranogwyr 
ar gyfer eu gweithgareddau ac o ran mynd i’r afael â 
chostau logistaidd a gorbenion gweithredu stiwdio a 
sesiynau cymunedol. 

Gyda chymorth gan y Gronfa Ffyniant Gyffredin, 
llwyddodd Dawns Motion Control i greu rôl ran-amser 
ar gyfer Cydlynydd Dawns Pobl Hŷn. Mae’r rôl hon, gyda 

Lara Ward wrth y llyw, wedi galluogi’r elusen i ehangu 
ei rhaglenni a’i chyrhaeddiad yn systematig, ac mae 
bellach yn gallu cynnig Tai Chi, dawns greadigol, a hefyd 
dosbarthiadau arbenigol fel symudiadau swyddogaethol 
dim taro i oedolion hŷn, dosbarthiadau i fenywod hŷn, a 
sesiynau symud i unigolion â chlefyd Parkinson.  

Mae’r grant hefyd wedi hwyluso cynnydd sylweddol mewn 
ymgysylltiadau cartrefi gofal ledled Bro Morgannwg, gan 
ganiatáu i’r elusen gynyddu ei chyrhaeddiad bedair gwaith 
fwy, dod â sesiynau rheolaidd i nifer o gartrefi gofal a 
sefydlu presenoldeb yn Ysbyty y Barri, lle mae rhaglenni 
ar gyfer unigolion â dementia a’u gofalwyr yn cael eu 
cyflwyno. 

C Y M U N E D A U  A  L L E

MOTION CONTROL
SYMUD YSTYRLON 
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Dyblu 
presenoldeb 
dosbarth Tai Chi

Pedair gwaith yn fwy 
o weithgarwch gyda 
chartrefi gofal

2x 4x

Mae Lara wedi gallu cyflwyno sesiynau am ddim mewn 
lleoliadau hygyrch fel Llyfrgell y Barri ac wedi cychwyn 
partneriaethau gyda chanolfannau cymunedol, ac mae’r 
ymdrechion hyn wedi helpu i ddod â chyfleoedd ffitrwydd 
i gynulleidfa ehangach ac annog cyfranogiad mewn 
dosbarthiadau cymunedol tymor hwy.

Mae’r rhaglenni gwell wedi cael effaith drawsnewidiol ar 
gyfranogwyr a’r gymuned yn gyffredinol, gyda gwelliannau 
mewn cryfder, cydbwysedd a ffitrwydd corfforol 
cyffredinol.  Mae’r nodau’n amrywio o gerdded i fyny’r allt 
heb stopio i blygu i lawr yn rhwydd, gan ddangos dull y 
rhaglen o ddarparu ar gyfer anghenion unigol. 

gyda gweithgarwch. Mae’r dosbarthiadau wedi profi i 
fod yn amgylchedd croesawgar a chefnogol, gan helpu 
oedolion hŷn i frwydro yn erbyn unigrwydd a meithrin 
cyfeillgarwch.  Diolch i’r caffi sydd wedi’i ailagor yn 
ddiweddar yn y stiwdio, mae’r gofod wedi dod yn ganolfan 
gymdeithasol i gyfranogwyr gwrdd cyn ac ar ôl sesiynau.  

Mae Dawns Motion Control yn anelu at gynnal ac ehangu 
ei raglenni, gan fynd i’r afael â’r galw cynyddol.  Nod y 
sefydliad yw sicrhau cyllid i gefnogi staff ychwanegol, gan 
alluogi allgymorth pellach.  Mae’r elusen hefyd yn bwriadu 
dyfnhau ei phartneriaethau gyda chartrefi gofal ac ysbytai, 
gan sicrhau bod ei therapïau unigryw seiliedig ar symud y 
corff yn cael eu cyflwyno’n gyson ac yn cael effaith fawr. .  

Mae’r Gronfa Ffyniant Gyffredin wedi caniatáu i Ddawns 
Motion Control droi o ffocws ar ieuenctid i ddull cyfannol 
sy’n cynnwys oedolion hŷn, gan drawsnewid bywydau 
ledled Bro Morgannwg yn effeithiol. Trwy ddarparu 
cyfleoedd ffitrwydd hygyrch, cynhwysol a diddorol, mae’r 
elusen wedi adeiladu cymuned gryfach ac wedi gosod 
sylfaen ar gyfer twf cynaliadwy ac effaith barhaus.  

C Y M U N E D A U  A  L L E

GWELD MWY:
GWYLIO FIDEO’R 
ASTUDIAETH ACHOS 

Mae sesiynau symud ar gyfer cleifion dementia, sy’n 
ymgorffori cerddoriaeth a phropiau, wedi dangos 
effeithiau cadarnhaol, gan sbarduno atgofion a gwella 
ymgysylltiad, ac mae cyfranogwyr â chyflyrau cynnar yn 
ymateb yn frwdfrydig, gan dynnu sylw at natur cynhwysol y 
rhaglen a’i gallu i addasu i’r gofyn.
 
Mae cynnydd sylweddol mewn presenoldeb yn sesiynau’r 
elusen. Mae niferoedd dosbarthiadau Tai Chi mewn tri 
lleoliad wedi dyblu ac mae’r stiwdio ei hun yn byrlymu 
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Mae Milkshed Workspace, sy’n eiddo i ac yn cael ei 
reoli gan John a Will, yn ganolfan fusnes ffyniannus 
sydd wedi’i lleoli yng nghanol Penarth.  Cafodd 
Milkshed ei ddylunio i roi gofodau waith hyblyg i 
bobl llawrydd a busnesau bach ac maen nhw am 
hyrwyddo gweledigaeth o fyw, gweithio, a siopa’n 
lleol.  Dechreuodd y prosiect fel prosiect personol 
John a Will, ond esblygodd yn gyflym i fod yn ofod 
cymunedol arloesol gyda’r nod o leihau ynysu a 
chefnogi’r economi leol.  

adeilad wedi cael ei adnewyddu’n sylweddol i wella ei 
effeithlonrwydd amgylcheddol ac er cysur tenantiaid. 
Mae uwchraddio yn cynnwys ailosod hen ffenestri pren 
gyda deunyddiau modern, gosod to llechi newydd, 
a pharatoi ar gyfer ychwanegu paneli solar. Mae’r 
gwelliannau hyn yn adlewyrchu ymrwymiad Milkshed 
i leihau ei ôl troed carbon a chreu model ar gyfer 
gweithrediadau busnes cynaliadwy.

Effaith yr Adnewyddiadau

Mae’r gwaith adnewyddu eisoes wedi arwain at fanteision 
sylweddol.  Mae’r adeilad, a oedd unwaith yn gas ei weld, 
wedi cael adborth cadarnhaol gan fusnesau cyfagos a 
thrigolion lleol am ei newydd wedd.  Mae’r seilwaith wedi’i 
uwchraddio hefyd wedi gwella cysur tenantiaid, gyda 
disgwyl i baneli solar leihau costau gweithredol ac effaith 
amgylcheddol ymhellach trwy gynhyrchu’r rhan fwyaf o 
anghenion trydan yr hwb.

Effaith ar y Gymuned a Busnesau

Mae Milkshed wedi dod yn ganolfan ar gyfer cydweithio 
ac arloesi ym Mhenarth.  Trwy ddod â gweithwyr 
proffesiynol o wahanol ddiwydiannau at ei gilydd, mae’n 
meithrin partneriaethau ac yn lleihau ynysu cymdeithasol 
i weithwyr o bell.  Mae tenantiaid nid yn unig yn elwa o 
weithfannau o ansawdd uchel ond hefyd o gyfleoedd i 
ymgysylltu â rhwydwaith lleol cefnogol.

Mae John a Will yn arbennig o falch o rôl y gweithle wrth 
wella ymdeimlad o gymuned Penarth.  Mae busnesau 
a thrigolion lleol wedi cofleidio Milkshed fel ased 
gwerthfawr, gan gydnabod ei gyfraniad at ffyniant a 
chydlyniant y dref.

Y Fenter  

Mae Gofod Gwaith Milkshed yn cynnig amrywiaeth o 
weithfannau ar gyfer amrywiaeth o denantiaid, gan 
gynnwys cyhoeddwyr, dylunwyr graffeg, cwmnïau 
cynhyrchu fideo, a gweithwyr harddwch. Trwy greu 
amgylchedd cydweithredol, mae’n galluogi unigolion i 
adael swyddfeydd cartref ar ôl, gweithio’n agosach at 
eu preswylfeydd a’u hysgolion, a chyfrannu at gymuned 
leol fwy bywiog.

Mae cynaliadwyedd wrth wraidd y fenter. Gyda 
chymorth grant gan y Gronfa Ffyniant Gyffredin, mae’r 

MILKSHED

CEFNOGI 
BUSNESAU LLEOL 

ADFYWIO GOFODAU  
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Dyheadau i’r Dyfodol

Wrth edrych ymlaen, nod Milkshed yw adeiladu ar ei 
lwyddiant trwy ehangu cyfleoedd ar gyfer cydweithio 
trwy ddigwyddiadau rhwydweithio a chyfarfodydd 
cymdeithasol.  Y flaenoriaeth ar hyn o bryd yw gosod 
paneli solar, a fydd yn atgyfnerthu ymrwymiad yr hwb 
i gynaliadwyedd.  Mae’r adeilad yn barod yn llawn, 
felly bydd ymdrechion yn symud i gynnal lefelau uchel 
o gymorth i denantiaid ac ymgysylltiad tenantiaid gan 
sicrhau bod Milkshed yn parhau i ffynnu ac yn parhau i 
fod yn gonglfaen i gymuned busnes Penarth.

Ysgogiadau Personol  

I John, mae byw, gweithio a chymryd rhan ym Mhenarth 
yn destun balchder.  Mae’n cael ei yrru gan y cyfle 

i gyfrannu at lwyddiant a ffyniant y dref, gan dynnu 
ysbrydoliaeth o’i awyrgylch cyfeillgar, cefnogol.  Wrth fynd 
â’i gi Winston am dro ar hyd yr esplanâd neu fwynhau 
coffi boreol, mae John yn cael ei atgoffa o gymeriad 
unigryw Penarth a phwysigrwydd meithrin ei thwf.

Casgliad 

Mae Gweithfannau Milkshed yn enghraifft o sut y gall 
dyluniad meddylgar ac ymrwymiad i gynaliadwyedd 
drawsnewid adeilad syml yn ganolfan gymunedol 
ffyniannus. Trwy ddarparu gweithfannau o ansawdd 
uchel a meithrin cydweithredu, mae’n cefnogi twf 
busnesau lleol wrth wella cymeriad unigryw Penarth.  
Gyda’i welliannau parhaus a’i ymroddiad i ymgysylltu â’r 
gymuned, mae Milkshed yn barod i barhau i fod yn rhan 
hanfodol o ddyfodol y dref.  

C E F N O G I  B U S N E S A U  L L E O L

GWELD MWY:
GWYLIO FIDEO’R 
ASTUDIAETH ACHOS 

CHWYLDRO ECONOMI 
GYLCHOL CAEG
Mae’r Gymuned Arloesi Economi Gylchol (CAEG), sydd 
wedi’i lleoli ym Mhrifysgol Metropolitan Caerdydd a than 
arweiniad Jill Davies, yn mynd i’r afael ag arloesedd trwy 
helpu sefydliadau i ailystyried eu prosesau a’u harferion 
trwy lens yr economi gylchol.  Gan ganolbwyntio i ddechrau 
ar y sector cyhoeddus, ehangodd CAEG ei chwmpas i 
gynnwys busnesau o bob maint, gan ddefnyddio’r Gronfa 
Ffyniant Gyffredin i wella cydweithredu ar draws sectorau. 
Trwy gysylltu endidau cyhoeddus, preifat a thrydydd sector, 
mae’r rhaglen yn adeiladu rhwydweithiau sy’n annog dysgu 
a rennir ac yn cefnogi datblygiad atebion cynaliadwy, cylchol.  
Mae ymdrechion CAEG yn mynd y tu hwnt i reoli gwastraff 
i gynnwys ail-ddychmygu cadwyni cyflenwi, cynhyrchion ac 
arferion sefydliadol.  

Dros chwe mis, mae’r rhaglen yn rhoi sgiliau meddwl dylunio 
i gyfranogwyr sydd yn ei dro yn eu hannog i herio modelau 
busnes traddodiadol a dod o hyd i ddewisiadau eraill arloesol, 
ac felly, mae sefydliadau wedi adrodd gwell gwybodaeth, 
prosesau newydd, a rhwydweithiau cryfach, gyda llawer yn 
parhau i gydweithio ar ôl y rhaglen. Mae busnesau bellach 
yn gofyn cwestiynau beirniadol am eu cadwyni cyflenwi, eu 
pecynnu a’u harferion gweithlu, gan ddangos newid meddylfryd.  
Mae CAEG yn pwysleisio rhagflaenu gwastraff trwy nodi sgil-
gynhyrchion posibl fel adnoddau i sefydliadau eraill, a thrwy 
hynny droi gwastraff yn werth a gwella proffidioldeb.  

Gyda thros 300 o gyfranogwyr hyd yn hyn, mae CAEG 
wedi adeiladu rhwydwaith cyn-fyfyrwyr egnïol sy’n creu 
cydweithrediad parhaus, gan ddefnyddio offer fel LinkedIn i 
rannu adnoddau, chwilio am bartneriaethau a datrys heriau’r 
economi gylchol gyda’i gilydd. Wrth edrych ymlaen, nod CAEG 
yw cyrraedd mwy o sefydliadau, yn enwedig y rhai sydd eto i 
ddechrau ar eu taith gynaliadwyedd. Trwy feithrin cymuned 
ymarfer hunangynhaliol, mae CAEG yn enghraifft o sut y gall 
targedu hyfforddiant a rhwydweithio strategol yrru arloesedd a 
chynaliadwyedd parhaol mewn busnes. 
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Mae Ground Bakery yn becws crefftus a thŷ 
coffi ac mae wedi sefydlu ei hun fel conglfaen 
cymunedau lleol gyda’i ymroddiad i ansawdd ac 
ymgysylltu â’r gymuned.  O dan arweinyddiaeth y 
Rheolwr Gweithrediadau Amy, mae’r becws wedi 
tyfu’n sylweddol ers ei sefydlu dair blynedd yn ôl. 
Gyda phedair siop fanwerthu ac uned gynhyrchu 
yn Sili, mae Ground Bakery yn cyfuno nwyddau 
ffres, dyddiol wedi’u pobi gydag ymrwymiad i 
greu mannau croesawgar sy’n taro tant gyda’i 
gwsmeriaid. 

Ehangu trwy Fuddsoddiad Strategol 

Yn 2024, defnyddiodd Ground Bakery gyllid grant i 
ehangu a gwella ei siop yn y Bont-faen.  Yn flaenorol, 
roedd y becws mewn gofod heb gyfleusterau eistedd a 
bwyta, ond trwy’r cyllid bu modd trawsnewid sgerbwd o 
hen adeilad - hen siop sych-lanhawyr heb ei defnyddio 
ers degawdau - yn ardal bwyta a brecwast fywiog. 
Mae’r ehangiad hwn nid yn unig wedi adfer rhan o’r 
stryd fawr a oedd wedi mynd yn angof ond mae hefyd 
wedi adfywio’r gofod yn unol ag esthetig a disgwyliadau 
cwsmeriaid y brand.

Sicrhaodd y cyllid ychwanegol y gallai Ground Bakery 
weithredu ei weledigaeth heb gyfaddawdu.  Mae’r 
gwaith ailddylunio wedi sicrhau mwy o gysondeb o ran 
profiad gyda lleoliadau eraill y busnes, hynny yw, cadw’r 
awyrgylch “Ground”.  Ychwanegwyd seddi awyr agored 

a gwasanaeth brecinio, gan ddarparu man ymgynnull 
newydd i’r gymuned. Daeth yr ardal awyr agored yn fan 
poblogaidd yn gyflym, yn enwedig i feicwyr lleol a theithwyr 
dydd a ddenwyd i sîn fusnes annibynnol y Bont-faen.  

GROUND BAKERY
EHANGU AC 
INTEGREIDDIO CYMUNEDOL  

Effaith ar y Gymuned Leol 

Mae ehangiad y Bont-faen wedi effeithio’n sylweddol ar 
y stryd fawr leol a’i chymuned.  Trwy gynyddu capasiti i 
roi le i fwy na 60 o bobl, mae Ground Bakery yn darparu 
ar gyfer pobl leol a thwristiaid, gan gyfoethogi enw da 
yr ardal ymhellach fel cyrchfan ar gyfer siopa a bwyta 
annibynnol. Mae’r nifer cynyddol o gwsmeriaid ffyddlon 
Ground Bakery hefyd wedi bod o fudd i fusnesau cyfagos, 
gan greu ecosystem ffyniannus o siopau annibynnol.

Mae strategaeth staffio Ground Bakery yn adlewyrchu ei 
ymrwymiad i ymgysylltu lleol, gyda bron pob gweithiwr yn 
dod o’r Bont-faen a phentrefi cyfagos.  Mae’r dull cyflogi 
lleol hwn nid yn unig yn cefnogi’r economi ranbarthol 
ond mae hefyd wedi cryfhau’r bond rhwng y becws a’i 
gymuned.  

C E F N O G I  B U S N E S A U  L L E O L C E F N O G I  B U S N E S A U  L L E O L

Dyheadau i’r Dyfodol 

Wrth edrych ymlaen, nod Ground Bakery yw parhau i 
arloesi a bachu ar gyfleoedd newydd i ymgysylltu â’i 
gymuned. Mae cynlluniau ar gyfer digwyddiadau haf, 
stondinau, a gwasanaethau gyda’r nos ar y gorwel, 
gyda ffocws ar gydweithio â busnesau lleol eraill. 
Trwy ddefnyddio ei ofod awyr agored ar gyfer mentrau 
creadigol, mae Ground Bakery yn gobeithio ehangu ei 
arlwy tra’n cynnal ei ymrwymiad i ansawdd a phrofiad 
cwsmeriaid.

Gwerthoedd Craidd a Ffactorau 
Llwyddiant  

Mae Ground Bakery yn priodoli ei lwyddiant i’w sylfaen 
cwsmeriaid ffyddlon yn ogystal â chryfder ei dimau; 
Mae eu gweithwyr ymroddedig yn darparu gwasanaeth 
eithriadol, gan greu awyrgylch cyfeillgar lle mae pobl 
reolaidd yn cael eu cyfarch yn bersonol, gyda gwerth yn 
cael ei roi ar eu straeon a’u bywydau. 

GWELD MWY:
GWYLIO FIDEO’R 

ASTUDIAETH ACHOS 

YR YSTAFELL BEIRIANNAU 

Mae Natasha Davies, Arweinydd Tîm yr Economi ac 
Adfywio Cymdogaeth, wedi cychwyn ar brosiect 
trawsnewidiol i ailddatblygu ased hirsefydlog sy’n eiddo 
i’r cyngor yn ganolfan fusnes ffyniannus. Wedi’i enwi Yr 
Ystafell Injan, mae’r prosiect wedi’i gynllunio i greu 13 
o unedau busnes modern a chyfleusterau parcio gwell, 
i gyd tra’n cadw cyfaredd hanesyddol a diwydiannol 
y safle. Yn flaenorol, mae’r gofod wedi’i adfywio gyda 
nodweddion cynaliadwy fel wal werdd a phwmp gwres 
ynni-effeithlon.  Mae’r ymdrech hon yn cyd-fynd â 
nodau ehangach y Cyngor o feithrin twf economaidd a 
chefnogi’r gymuned fusnes leol.

Wedi’i ariannu trwy’r Gronfa Ffyniant Gyffredin (CFfG), 
mae’r prosiect yn mynd i’r afael â’r angen critigol am fannau 
busnes mwy, mwy hyblyg yn yr ardal.  Mae’r galw am fannau 
o’r fath yn cael ei yrru gan fentrau bach sy’n tyfu mwy na’u 
cyfleusterau presennol, yn ogystal â busnesau canolig sy’n 
ceisio ehangu.  Yn y weledigaeth sydd gan y Cyngor, bydd 
yr Ystafell Beiriannau yn elfen ganolog yn Chwarter Arloesi 
y Barri, gan greu cyfleoedd i fusnesau lleol dyfu a chreu 
swyddi. Mae’r prosiect, sy’n cael ei adeiladu ar hyn o bryd ac 
yn cadw at yr amserlen, eisoes wedi ennyn diddordeb ymhlith 
tenantiaid posibl ac wedi cryfhau cysylltiadau â’r gadwyn 
gyflenwi leol.

Ar ôl ei chwblhau, bydd yr Ystafell Beiriannau yn ganolfan 
fusnes ddeinamig gyda mannau cyfarfod agored a 
chyfleoedd rhwydweithio, wedi’u cynllunio i annog 
cydweithredu ymhlith tenantiaid a gyda mentrau cyfagos. 
Mae’r Cyngor yn rhagweld y bydd y fenter hon yn cryfhau 
mewnfuddsoddiad, yn creu swyddi, ac yn cyfrannu at 
ddatblygiad economaidd cynaliadwy yn y rhanbarth.  Trwy 
gyfuno treftadaeth ddiwydiannol â gweledigaeth ar gyfer 
y dyfodol, mae’r Ystafell Injan yn symbol o ymrwymiad Bro 
Morgannwg i arloesi, twf ac effaith gymunedol.  
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Cefndir a Nodau 

Mae Tramshed Tech, sydd yn ganolbwynt ar gyfer 
busnesau newydd sbon, busnesau sy’n tyfu a mentrau 
masnachol, wedi ymrwymo ers amser maith i gynorthwyo 
busnesau technoleg a chreadigol trwy gynigion 
gweithleoedd, rhaglenni wedi’u teilwra, a digwyddiadau 
wedi’u gyrru gan y gymuned. Gyda phresenoldeb cryf yn Ne 
Cymru, gan gynnwys swyddfa yn y Barri, nododd y sefydliad 
gyfle unigryw i gynorthwyo gweithwyr creadigol proffesiynol 
ym Mro Morgannwg. 

Mae’r Gronfa Ffyniant Gyffredin wedi galluogi Tramshed 
Tech i lansio rhaglen sydd wedi’i anelu’n benodol at 
uwchsgilio busnesau creadigol bach yn y rhanbarth.  
Esboniodd Hannah Price, Swyddog Prosiect y fenter, fod 
y rhaglen wedi’i chynllunio i gefnogi cymuned greadigol 
gynaliadwy, gan fynd i’r afael â’r heriau sy’n wynebu pobl 
greadigol llawrydd ynysig.  Mae’r rhaglen hefyd yn mynd 
i’r afael â phynciau hanfodol fel diogelu eiddo deallusol, y 
defnydd o Deallusrwydd Artiffisial (DA) mewn diwydiannau 

creadigol, ac ysgrifennu grantiau effeithiol ar gyfer 
mynediad at gyllid.

Ar ben hynny, mae Tramshed Tech yn annog cydweithredu 
trwy gysylltu pobl greadigol ag arbenigwyr y diwydiant.  
Mae’r cysylltiadau hyn nid yn unig yn gwella sgiliau ond 
hefyd yn helpu i sefydlu rhwydwaith lleol ffyniannus.  
Mae gweithdai yn aml yn trosglwyddo i ddigwyddiadau 
cymdeithasol deinamig, gan gryfhau cysylltiadau 
cymunedol ymhellach. 

C E F N O G I  B U S N E S A U  L L E O L

TRAMSHED TECH
PWERU CYMUNED 
GREADIGOL DE CYMRU  

Dyheadau i’r Dyfodol

Mae Hannah yn rhagweld y rhaglen fel glasbrint ar gyfer 
mentrau’r dyfodol, yn y Fro ac mewn siroedd eraill yng 
Nghymru. Y nod yn y pen draw yw cynnal a thyfu’r clwstwr 
creadigol y tu hwnt i gylch bywyd y rhaglen, gan groesawu 
mwy o aelodau a datblygu perthnasoedd hirdymor ymhlith 
cyfranogwyr.  Bydd y cynaliadwyedd hwn yn sicrhau 
arloesedd a chydweithrediad parhaus yn y diwydiant 
creadigol lleol.

Myfyrdodau 

I Hannah, mae’r prosiect yn cyfuno ei hangerdd am greu 
cysylltiadau a gyrru arloesedd gyda’i chariad at y sector 
creadigol. Mae gwylio’r gymuned yn ffynnu a gwybod yr 
effaith y bydd yn ei chael ar yrfaoedd unigol a’r economi 
leol wedi bod yn brofiad sydd wedi rhoi llawer o foddhad.  

C E F N O G I  B U S N E S A U  L L E O L

GWELD MWY:
GWYLIO FIDEO’R 

ASTUDIAETH ACHOS 

lleol. Cafodd llawer o fusnesau, nad oeddent yn gyfarwydd â 
marchnata digidol o’r blaen, fwy o welededd ac ymgysylltiad 
â chwsmeriaid. Roedd adborth gan drigolion a busnesau yn 
tynnu sylw at ddylanwad yr ymgyrch ar arferion siopa, gan 
atgyfnerthu ei gwerth wrth gryfhau cysylltiadau cymunedol a 
sefydlogrwydd economaidd.  

Er bod cyllid yn y dyfodol yn ansicr, mae llwyddiant yr 
ymgyrch wedi ysbrydoli dyheadau ar gyfer cydweithredu 
parhaus.  Mae’r fenter hon yn dangos sut y gall ymdrechion 
sydd wedi’u targedu, sy’n cael eu gyrru gan y gymuned 
adfywio economïau lleol ac adeiladu balchder parhaol yng 
nghanol trefi. 

Lansiodd Cyngor Bro Morgannwg, dan arweiniad Nia 
Hollins, Prif Swyddog Twristiaeth a Marchnata, ymgyrch 
gan ddefnyddio Cronfa Ffyniant Gyffredin y DU i roi hwb i 
economïau lleol. Yn canolbwyntio ar annog trigolion i siopa’n 
lleol, nod y fenter oedd cefnogi busnesau annibynnol ac 
adfywio canol trefi fel Stryd Fawr y Barri a’r Goodsheds.  
Trwy negeseuon cadarnhaol ac allgymorth cyfryngau 
cymdeithasol, pwysleisiodd yr ymgyrch effaith economaidd 
gwariant lleol, gan feithrin cysylltiadau cryfach rhwng 
trigolion a busnesau.  

Cafodd yr ymgyrch lwyddiant gyda gweithgareddau diddorol, 
gan gynnwys fideo Nadolig poblogaidd gyda masnachwyr 

TRAWSNEWID CANOL 
TREFI’R BARRI
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cynllun datgarboneiddio wedi’u 
datblygu i yrru nodau sero net 

10

o fusnesau creadigol yn cael 
cyngor arbenigol15

menter werdd yn cael cymorth strategol10

Canlyniadau Cadarnhaol 

Mae’r rhaglen eisoes wedi cyflawni sawl carreg filltir 
arwyddocaol trwy ddefnyddio gweithdai i gynorthwyo 
datblygu sgiliau sydd yn ei dro yn cynyddu cydweithredu 
a rhwydweithio, a thrwy gyflwyno cynulleidfaoedd newydd 
i’r ardal leol, mae wedi gwella bywiogrwydd economaidd a 
chymdeithasol y rhanbarth. 

https://www.youtube.com/watch?v=sJ5fkxeX_yY&list=PLVTEHcpRaWjzoSLOXxxFK0_aI3l8cNZv2&index=11
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Mae Sam yn un o gyd-sylfaenwyr Baffle Haus, 
busnes sydd â gweledigaeth o greu cyrchfan 
unigryw sy’n cyfuno lletygarwch a modura. Gan 
ddechrau gydag un lleoliad, mae Baffle Haus yn 
gwasanaethu fel gofod ar gyfer bwyd, diodydd a 
rhyngweithio cymunedol, ac er ei fod yn fusnes 
cymharol ifanc, mae wedi manteisio ar gyfle 
i ehangu i ail leoliad, gyda chymorth Cronfa 
Ffyniant Gyffredin y DU.

Y Daith Ehangu

Cododd y penderfyniad i ehangu pan gyflwynodd asiant 
eiddo leoliad addawol.  Er bod y tîm yn oedi i ddechrau, 
gan deimlo’n ansicr i wneud naid mor fawr, fe wnaeth 
Cronfa Ffyniant Gyffredin y DU eu galluogi i ehangu eu 
cwmpas a chofleidio gweledigaeth llawer mwy. Mae’r 
gofod newydd wedi caniatáu iddynt ehangu eu brand 
mewn ardal fanwerthu, yn ogystal ag agor gofod cyfarfod 
i fyny’r grisiau.

Cefnogi Staff a Chreu Gyrfaoedd 

Ysgogydd craidd ar gyfer yr ehangu oedd yr awydd 
i gynnig cyfleoedd gyrfa hirdymor yn y diwydiant 
lletygarwch, sy’n aml yn cael ei ystyried yn swydd dros 
dro gan weithwyr. Trwy agor ail leoliad, mae Baffle Haus 
wedi gallu creu rolau rheoli newydd a chyfleoedd twf i’w 
dîm.  Gall y staff nawr weld llwybr clir o fewn busnes sy’n 
ddeinamig ac yn ehangu. 

Effaith ar y Gymuned a’r Amgylchedd 

Mae’r lleoliad newydd, sydd wedi’i leoli ym Mro 
Morgannwg, wedi’i leoli mewn adeilad a esgeuluswyd yn 
gynt.  I Sam a’r tîm, roedd adfywio’r strwythur adfeiliedig 
hwn yn fater o falchder lleol, ac mae dod â’r adeilad yn 
ôl yn fyw nid yn unig wedi adfer ei fywiogrwydd ond hefyd 
yn cyfrannu at yr economi leol.  Mae ychwanegu siop 
goffi fach ger y prif adeilad eisoes wedi dod yn ffefryn i 
bobl leol, gan ddarparu stop cyfleus ar hyd ffordd fawr a 
meithrin rhyngweithio cymunedol.
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BAFFLE HAUS
EHANGU BWRIADUS 

Nod y prosiect hefyd yw denu twristiaid, gan ailadrodd 
llwyddiant eu lleoliad cyntaf yn Sir Fynwy, a ddenodd 
ymwelwyr o’r tu allan i’r ardal gyfagos.

Mae cynaliadwyedd yn flaenoriaeth arall.  Mae ymgorffori 
paneli solar yn y safle newydd yn cyd-fynd ag ymrwymiad 
Baffle Haus i leihau ei ôl troed carbon, gan sicrhau bod 
twf yn amgylcheddol gyfrifol. 

mae Terradat wedi canolbwyntio ar y maes archaeolegol, 
gan ddefnyddio magnetometreg i gynhyrchu mapiau 
manwl o nodweddion hanesyddol wedi’u claddu.  Mae eu 
hymdrechion yn cynnwys cydweithrediadau cymunedol, 
megis cynnig arolygon treftadaeth ym Mro Morgannwg a 
lansio rhaglen allgymorth STEM gydag Ysgol y Bont-faen i 
ysbrydoli’r genhedlaeth nesaf o geowyddonwyr.   

Wrth edrych ymlaen, nod Terradat yw ehangu ei bresenoldeb 
yn y sector archaeolegol ac arallgyfeirio i ddatblygiadau tai a 
phrosiectau ynni eraill.  Mae angerdd y tîm am ddarganfod 
ac adrodd straeon yn gyrru eu gwaith, gyda chynlluniau i 
arddangos eu harbenigedd trwy wefan archaeoleg bwrpasol 
ac astudiaethau achos cyhoeddus.  Trwy gyfuno technoleg 
arloesol, ymgysylltu â’r gymuned, a thwf strategol, mae 
Terradat yn parhau i arwain mewn archwilio geoffisegol wrth 
ysbrydoli chwilfrydedd a gwarchod treftadaeth.  

Mae Terradat, cwmni mapio geoffisegol gyda dros 35 
mlynedd o arbenigedd, wedi defnyddio technoleg arloesol 
a chyllid strategol i wella ei alluoedd.  Wedi’i sefydlu 
gan raddedigion Prifysgol Caerdydd, Nick Russill a Rob 
McDonald, mae Terradat yn gwasanaethu ystod eang o 
ddiwydiannau, gan gynnwys peirianneg, mwyngloddio ac 
ynni adnewyddadwy.  Gyda thîm o dros 20 o geowyddonwyr, 
derbyniodd y cwmni Grant Cronfa Ffyniant Gyffredin yn y 
DU yn ddiweddar, gan alluogi caffael magnetomedr Sensys 
Magneto MXV4.  Mae’r offer datblygedig hwn wedi chwyldroi 
eu heffeithlonrwydd, gan ehangu galluoedd arolygu o 2 i 20 
hectar y dydd a lleihau amserlenni prosiect yn sylweddol.    

Cafodd y dechnoleg a gefnogwyd drwy grant ei defnyddio 
gyntaf yn 2020 yn ystod arolwg fferm solar 290 hectar yn 
Iwerddon, gan dorri’r amserlen o fisoedd i dair wythnos yn 
unig. Roedd y prosiect hwn yn drobwynt, gan sefydlu enw 
da Terradat mewn prosiectau ynni ar raddfa fawr a gyrru 
caffaeliadau cleientiaid newydd.  Y tu hwnt i’r sector ynni, 
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Yr angerdd y tu ôl i’r brand

Wrth fyfyrio ar y daith, pwysleisiodd Sam yr angerdd sy’n 
gyrru’r busnes.  Er gwaethaf mynd i’r diwydiant lletygarwch 
heb brofiad blaenorol, ysbrydolwyd y sylfaenwyr gan eu 
cariad cyffredin at siopau coffi a’r diwylliant o’u cwmpas.

I Sam, mae llawenydd y swydd yn gorwedd mewn gwneud 
rhywbeth y mae’n wirioneddol garu - treulio amser mewn 
siopau coffi a chreu mannau i eraill fwynhau’r un profiad. 

Trwy ei ehangu bwriadus a’i ffocws ar gymuned a 
chynaliadwyedd, mae Baffle Haus yn dangos sut y gall 
busnes bach dyfu gyda phwrpas tra’n aros yn driw i’w 
werthoedd craidd.

Edrych tua’r dyfodol 

Mae’r flwyddyn ddiwethaf o gymryd ac adnewyddu’r safle 
newydd wedi bod yn gorwynt i’r tîm, llawn heriau ond 
hefyd cyfleoedd.  Wrth symud ymlaen, bydd eu ffocws ar 
fireinio eu gweithrediadau, meithrin perthynas â phobl 
leol, a chreu amgylchedd croesawgar i staff ac ymwelwyr 
fel ei gilydd.  Gyda’r gwaith adnewyddu bron wedi’i 
gwblhau, mae’r tîm yn edrych ymlaen at gam o fwynhau 
canlyniadau eu gwaith caled a pharhau i dyfu’r brand.
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Mae’r Wallich, elusen digartrefedd sy’n 
gweithredu ledled Cymru, yn canolbwyntio 
ar dri nod allweddol: helpu unigolion oddi ar y 
strydoedd, eu hatal rhag mynd nôl, a meithrin 
cyfleoedd ar gyfer twf trwy raglenni dysgu a 
chyflogaeth. Gyda chefnogaeth gan Gronfa 
Ffyniant Gyffredin y DU, lansiodd The Wallich y 
rhaglen  “Camau at Gynnydd” sef rhaglen rhag-
gyflogadwyedd gyda’r nod o adeiladu hyder, 
sgiliau a gwytnwch ei ddefnyddwyr gwasanaeth.   

Tynnodd Rheolwr Camau at Gynnydd, Jo Esposti, sylw at 
gred y sefydliad yn hawl pob unigolyn nid yn unig i dai 
ond hefyd i ddyfodol lle maent yn teimlo’n ddiogel, yn 
werthfawr ac yn optimistaidd. Dyluniwyd y rhaglen yn 
seiliedig ar adborth gan ddefnyddwyr gwasanaeth, gan 
bwysleisio’r angen am lwybr strwythuredig ond hygyrch 
i hyfforddiant, gwirfoddoli, a chyflogaeth yn y pen draw.  
Mae llawer o bobl yn wynebu heriau cymhleth, gan 
gynnwys trawma a diweithdra hirdymor, gan wneud 
lleoliad swydd traddodiadol yn afrealistig yn y tymor byr.

Mae gweithdai yn cynnwys sgiliau ymarferol fel 
defnyddio trafnidiaeth gyhoeddus, llywio mannau 
cymunedol, a chymryd rhan mewn gweithgareddau 
cymdeithasol.  Trwy ganolbwyntio ar gerrig milltir y 
gellir eu rheoli fel teithio ar drafnidiaeth gyhoeddus 
neu ymweld â siop goffi, mae’r rhaglen yn adeiladu 
sylfaen i gyfranogwyr ymgysylltu fwy â hyfforddiant neu 
wirfoddoli. Mae’r dull cynyddol hwn yn grymuso unigolion 
i ddatblygu’r hyder i ymgymryd â’r gweithgareddau 
hyn yn annibynnol, gan ehangu eu gorwelion ar gyfer 
cyfleoedd gwaith ac addysg.  Mae graddedigion y 

rhaglen wedi cymryd rhan mewn rolau gwirfoddoli ystyrlon, 
fel gweithio mewn cartrefi gofal lleol neu amgueddfeydd.  
Mae’r swyddi hyn yn caniatáu i gyfranogwyr gyfrannu at eu 
cymunedau wrth ennill profiad gwerthfawr a chysylltiadau 
cymdeithasol.

Trosglwyddodd un o raddedigion, Lauren Rose Miller, o 
deimlo’n ddigyfeiriad i ddarganfod ei hangerdd am gelf 
a chrefft.  Ar ôl cwblhau’r rhaglen, dechreuodd arwain 
sesiynau creadigol i oedolion hŷn, gan feithrin dysgu 
rhwng cenedlaethau a chyflawniad personol. 

Mae’r Wallich yn gobeithio cynnal ac ehangu’r rhaglen 
Camau at Gynnydd y tu hwnt i’w chyllid presennol sydd 
ar hyn o bryd i ddod i ben ym mis Mawrth 2025. Mae’r 
cynlluniau yn cynnwys gwella fframwaith y rhaglen, 
cyrraedd mwy o unigolion, a’i ddefnyddio fel model ar 
gyfer mentrau tebyg mewn rhanbarthau eraill. 

THE WALLICH
GRYMUSO UNIGOLION DRWY’R 
RHAGLEN CAMAU AT GYNNYDD  
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POBL A SGILIAU 

P O B L  A  S G I L I A U 

Mae angerdd Jo am greu newid cadarnhaol yn gyrru ei 
hymroddiad i Gamau at Gynnydd. Yn ei geiriau, mae’r 
rhaglen yn newid o’r naratifau sy’n aml yn llwm ynglŷn 
â digartrefedd ac anghydraddoldeb, gan ei galluogi i 
gyfrannu at welliannau go iawn ym mywydau pobl. I 
gyfranogwyr fel Lauren, mae’r rhaglen wedi bod yn newid 
bywydau, yn datgloi talentau cudd ac yn rhoi cyfeiriad iddi.

Mae Lauren bellach yn dechrau pob dydd gydag 
optimistiaeth ac yn edrych ymlaen at heriau a chyfleoedd 
newydd, gan ymgorffori cenhadaeth graidd y rhaglen o 
rymuso.

Trwy Gamau at Gynnydd, mae The Wallich yn dangos 
pŵer trawsnewidiol rhaglenni wedi’u teilwra, llawn 
cydymdeimlad sy’n cwrdd ag unigolion lle maen nhw, 
gan gynnig llwybr tuag at ddyfodol mwy disglair wrth 
gryfhau’r gymuned. 

GWELD MWY:
GWYLIO FIDEO’R 
ASTUDIAETH ACHOS 
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o unigolion economaidd 
anweithgar wedi’u 
cysylltu â gweithiwr 
allweddol

o gyfranogwyr wedi’u 
helpu wrth chwilio am 
swydd

o bobl wedi mynd 
ymlaen i weithio neu 
wneud dysgu pellach

o bobl wedi’u 
cynorthwyo i feithrin 
sgiliau hanfodol
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Mae P2E yn sefydliad sydd wedi ymroi i roi addysg 
ac i rymuso pobl ac yn ddiweddar mae wedi 
ymestyn ei ffiniau i gynnwys Bro Morgannwg 
er mwyn mynd i’r afael â’r heriau costau byw 
sy’n bodoli yma.  Trwy gyllid ac ymgysylltu lleol, 
mae menter P2E yn canolbwyntio ar sgiliau 
llythrennedd ariannol, cyllidebu a rhifedd.  Mae 
Josh Edwards, tiwtor ac arweinydd y prosiect, 
wedi chwarae rhan ganolog wrth drawsnewid 
sut mae trigolion y Fro yn rheoli eu harian ac yn 
adeiladu annibyniaeth. 

Yr Her 

Wrth i’r argyfwng costau byw ddyfnhau, mae llawer 
o unigolion yn wynebu ansefydlogrwydd ariannol, 
gorwariant, a dyled gynyddol ar gardiau credyd ac yn 
sgil cymryd benthyciadau. Mae diffyg sgiliau hanfodol 
mewn cyllidebu a chynllunio ariannol yn gwaethygu’r 
sefyllfa hon, yn aml yn arwain at fwy o ddibyniaeth ar 
fenthyciadau gan sefydliadau fel yr Adran Gwaith a 
Phensiynau (AGPh). Heb fynediad at addysg ariannol 
strwythuredig, roedd trigolion y Fro yn cael trafferth 
gwneud penderfyniadau gwybodus am reoli eu harian a 
llywio heriau economaidd.

Yr Ateb 

Trwy brosiect Bro Morgannwg, cyflwynodd P2E raglenni 
addysg ariannol a chymorth am ddim wedi’u teilwra i 
anghenion y gymuned.  Roedd y fenter yn cynnig cyngor 
ymarferol, gweithredadwy i wella llythrennedd ariannol 
a meithrin annibyniaeth.  Mae agweddau allweddol ar y 
rhaglen wedi cynnwys helpu cyfranogwyr i ddysgu rheoli 
cyfrifon banc, dehongli slipiau cyflog, deall codau treth, a 

chreu cynlluniau cyllideb effeithiol.  Mae P2E yn pwysleisio 
pwysigrwydd dewis dewisiadau amgen fforddiadwy, megis 
newid i opsiynau bwyd ac ynni cost is.  Trwy helpu i fynd i’r 
afael ag achosion sylfaenol ansefydlogrwydd ariannol, fel 
gorwariant a diffyg gwybodaeth cyllidebu, mae’r rhaglen 
yn helpu unigolion i dorri’r cylch dyled. 

I ategu cyngor ariannol, mae P2E yn darparu cymwysterau 
rhifedd lefel un.  Mae’r sesiynau hyn yn gwella sgiliau 
mathemateg cyfranogwyr, gan eu grymuso i reoli eu harian 
yn well a gwneud penderfyniadau doeth.

P2E
GWNEUD I’M HARIAN WEITHIO
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LLUOSI

GWELD MWY:
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Mae P2E yn gweithio’n agos gyda sefydliadau lleol a 
chanolfannau cymunedol, gan ddarparu system atgyfeirio 
sy’n annog preswylwyr i fynychu cyrsiau.  Er enghraifft, 
mae’n ofynnol i gleientiaid sy’n gofyn am arian ymlaen 
llaw gan yr AGPh gwblhau sesiynau rheoli arian, gan 
sicrhau eu bod yn ennill sgiliau i osgoi trafferthion 
ariannol yn y dyfodol.

Cynaliadwyedd a Nodau i’r Dyfodol 

Wrth edrych ymlaen, nod P2E yw ennill cyllid ychwanegol 
i gynnal ac ehangu ei waith yn y Fro. Mae’r rhaglen wedi’i 
hintegreiddio’n llwyddiannus mewn canolfannau lleol a 
chymuned Bro Morgannwg, gan adeiladu ymddiriedaeth 
a pherthnasoedd hirdymor gyda thrigolion, a nawr maent 
yn gobeithio dyfnhau eu presenoldeb yn y gymuned, 
gan gynnig mwy o sesiynau mewn canolfannau lleol a 
chyrraedd cynulleidfa ehangach.

Casgliad

Mae menter Bro Morgannwg P2E yn dangos pŵer 
addysg ariannol lleol, ymarferol wrth fynd i’r afael â 
heriau’r argyfwng costau byw.  Trwy arfogi cyfranogwyr 
â sgiliau hanfodol, meithrin annibyniaeth, a hyrwyddo 
sefydlogrwydd ariannol, mae’r prosiect wedi gwneud 
gwahaniaeth ystyrlon i fywydau llawer un.  

L L U O S I 
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Cafodd 104 o gyfranogwyr cymorth 
dysgu yn W51 104

Cymerodd 3 unigolyn ran mewn cymorth 
rhifedd yn W52 3

Cafodd 136 o ddysgwyr hwb i’w sgiliau 
mathemateg yn W44136

Cymerodd 73 o oedolion ran mewn 
cyrsiau mathemateg yn W4573
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Mae’r POD wedi chwarae rhan ganolog, gan wasanaethu 
fel gofod croesawgar, hygyrch lle gall unigolion dderbyn 
arweiniad a chymorth wedi’i bersonoli. Mae’r ganolfan 
wedi bod yn allweddol wrth rymuso cyfranogwyr, gwella 
iechyd meddwl a hunan-barch, a meithrin cysylltiadau 
cymunedol.

Meithrin Partneriaethau Cydweithredol   

Conglfaen y fenter Celt+ yw ei chydweithrediad â 
sefydliadau lleol.  Mae’r rhwydwaith hwn yn sicrhau taith 
ddi-dor i gyfranogwyr, gan eu galluogi i gael mynediad 
at yr adnoddau sydd eu hangen arnynt.  Trwy gyd-leoli 
gwasanaethau a chynnal cysylltiadau cryf ag asiantaethau 

Ym Mro Morgannwg, mae’r fenter Celt+ yn cael 
ei arwain gan Giovanna, cydlynydd y rhaglen, 
i fynd i’r afael â’r heriau sy’n wynebu unigolion 
difreintiedig yn yr ardal.  Wedi’i ariannu’n wreiddiol 
i gynorthwyo’r rhai 50 oed a hŷn, ehangwyd 
cwmpas y rhaglen yn 2023 gan ddefnyddio grant 
Cronfa Ffyniant Gyffredin y DU. Cyflwynodd 
yr estyniad hwn wasanaethau mentora sy’n 
targedu unigolion niwroamrywiol 18 i 30 oed, gan 
bwysleisio hyfforddiant, cyflogaeth a chyfleoedd 
gwirfoddoli.  Er mwyn rhoi cymorth cynhwysfawr, 
lansiodd Celt + y POD hefyd - canolfan ganolog 
a gynlluniwyd fel siop un stop ar gyfer gwahanol 
wasanaethau cofleidiol yn y Barri.  

Y Dull Celt+ 

Mae Celt+ wedi’i adeiladu ar fodel gwasanaeth cyfannol. 
Mae’n integreiddio ymdrechion sawl sefydliad, gan 
gynnwys Cymunedau am Waith, Coleg Caerdydd a’r 
Fro, a MIND Cymru, i osgoi dyblygu a darparu cymorth 
wedi’i deilwra. Mae elfennau allweddol yn cynnwys 
cynorthwyo unigolion ag anghenion cymhleth, cynnig 

adnoddau iechyd meddwl, mynd i’r afael â heriau tai, a 
hwyluso mynediad at hyfforddiant a chyflogaeth.  Un o’r 
prif nodweddion yw dull ymarferol y mentoriaid cyflogaeth, 
sydd nid yn unig yn helpu cyfranogwyr i gael swyddi ond 
sydd hefyd yn mynd gyda nhw yn ystod eu hwythnosau 
cyntaf yn y gweithle. 

Cyflawniadau ac Effaith 

Ers mis Ebrill 2023, mae Celt+ wedi rhoi cymorth i fwy 
na 1,240 o unigolion. Mae’r cerrig milltir allweddol 
yn cynnwys: 

L L U O S I

CELT+
Y POD

o unigolion yn 
sicrhau cyflogaeth 
gynaliadwy 

o unigolion economaidd 
anweithgar yn cael 
mynediad at fudd-
daliadau

o gyfranogwyr 
yn trosglwyddo i 
leoliadau gwirfoddol 

o unigolion yn derbyn 
cymorth yn y gweithle,
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fel Gwasanaethau Gwirfoddol Morgannwg, mae’r rhaglen 
wedi creu ecosystem gymorth gadarn. 

Effaith ar y Gymuned 

Mae effaith drawsnewidiol y rhaglen yn ymestyn y tu hwnt 
i ystadegau.  Mae Giovanna yn tynnu sylw at y llawenydd 
o weld unigolion yn adennill hyder a phwrpas.  Mae 
llawer yn mynd i mewn i’r POD yn teimlo’n ansicr ond yn 
gadael gyda chynllun ac optimistiaeth o’r newydd.  Mae’r 

fenter hefyd wedi dod yn adnodd hanfodol i’r gymuned, 
gan ddarparu ar gyfer anghenion amrywiol - o sicrhau 
tocynnau bws i’r henoed i gynnig cymorth chwilio am 
swydd. 

Dyheadau i’r Dyfodol 

Wrth edrych ymlaen, nod Giovanna a’i thîm yw sicrhau 
cyllid ychwanegol i gynnal ac ehangu Celt+.  Mae 
llwyddiant y rhaglen wedi tanlinellu’r angen, gyda galw 
cynyddol gan drigolion lleol. Bydd sicrhau ei barhad yn 
hanfodol i gynnal y cynnydd a gyflawnwyd wrth rymuso 
unigolion a mynd i’r afael â rhwystrau systemig.

L L U O S I

Cyfunodd Gemma Hill, cyn-athrawes ysgol gynradd, ei 
hangerdd am addysgu a choginio trwy lansio Happy Healthy 
Cook Stars, estyniad o’i masnachfraint Cook Stars ym 
Mro Morgannwg.  Mae’r rhaglen hon yn cyflwyno teuluoedd 
i fwyta’n iach tra’n integreiddio cysyniadau addysgol, yn 
enwedig mathemateg, mewn sesiynau coginio rhyngweithiol.  
Mae cyfranogwyr yn dysgu sgiliau fel mesur cynhwysion yn 
ôl maint pryd o fwyd, adeiladu hyder mewn mathemateg a 
choginio mewn amgylchedd hamddenol, cefnogol. 

I ddechrau, roedd ysgolion yn cael trafferth fforddio’r 
sesiynau, ond roedd cyllid grant yn galluogi Gemma i gynnig 
iddynt am ddim, gan ehangu mynediad yn sylweddol.  
Ers hynny, mae’r rhaglen wedi trawsnewid agweddau 
cyfranogwyr tuag at fathemateg a choginio iach, gyda rhieni 

yn aml yn ailddarganfod eu galluoedd a phlant yn adeiladu 
ymddiriedaeth ac annibyniaeth.  Mae teuluoedd yn gadael 
wedi#u hysbrydoli, yn aml yn ail-greu ryseitiau gartref ac yn 
mabwysiadu arferion iachach.

Er gwaethaf heriau gweinyddol wrth gyrraedd mwy o ysgolion, 
mae Gemma yn parhau i gael ei chymell gan effaith y 
rhaglen. Mae gwylio teuluoedd yn cydweithio ac yn tyfu trwy 
goginio yn atgyfnerthu ei chenhadaeth i annog cymunedau 
iachach, mwy hyderus ledled Bro Morgannwg.  

GRYMUSO TEULUOEDD 
TRWY GOGINIO AC 
ADDYSG

GWELD MWY:
GWYLIO FIDEO’R 
ASTUDIAETH ACHOS 
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Mae Coleg Caerdydd a’r Fro wedi bod ar flaen y 
gad o ran rhaglenni addysgol arloesol sy’n anelu 
at ddatblygu cymunedol a dysgu gydol oes. Dan 
arweiniad Emma McGoughlin, Dirprwy Bennaeth 
Ehangu Cyfranogiad, a chefnogaeth yr Uwch 
Reolwr Wayne Carter, mae’r coleg wedi defnyddio 
cydweithredu, dysgu rhwng cenedlaethau, ac 
ymgysylltu cymunedol strategol i drawsnewid 
bywydau.

Y Rhaglen:  Teuluoedd Dysgu 
Gyda’n Gilydd  

Un o’r mentrau nodweddiadol o dan yr adran Ehangu 
Cyfranogiad yw Teuluoedd yn Dysgu Gyda’i Gilydd. Mae’r 
rhaglen hon yn mabwysiadu dull rhwng cenedlaethau, 
gan ddod â theuluoedd i’r daith ddysgu gyda’i gilydd.  
Trwy ymgysylltu â rhieni a phlant mewn gweithgareddau 
ar y cyd ar bynciau llythrennedd, rhifedd a STEM, mae’r 
rhaglen nid yn unig yn gwella canlyniadau academaidd 
i blant ond hefyd yn aildanio diddordeb rhieni mewn 
addysg bersonol. Mae rhieni yn cael eu harfogi i helpu 
eu plant ac yn cael eu hannog i fentro i fyd datblygiad 
personol hefyd.

Mewn ardaloedd fel Bro Morgannwg, mae’r rhaglen 
wedi canolbwyntio’n helaeth ar fathemateg, gan sicrhau 
bod plant a’u gofalwyr yn datblygu sgiliau sylfaenol ar y 
cyd.  Mae’r fenter wedi bod yn arbennig o lwyddiannus 
wrth ymgysylltu ag aelodau cymunedol sydd heb 
eu gwasanaethu, gan gynnwys neiniau a theidiau, 
modrybedd, ewythrod, a gofalwyr eraill sy’n chwarae rolau 
allweddol ym mywydau plant.    

Effaith a Chanlyniadau 

Mae’r rhaglen Teuluoedd yn Dysgu Gyda’i Gilydd wedi 
esgor ar fuddion eang. Nododd llawer o gyfranogwyr, 
sy’n amheus i ddechrau oherwydd profiadau negyddol 
yn y gorffennol gydag addysg, well ymdeimlad o berthyn 
i’r ysgol a’r gymuned ehangach.  Mae’r rhaglen hefyd 
wedi agor llwybrau newydd ar gyfer twf personol a 
phroffesiynol, gyda rhai rhieni yn symud ymlaen i addysg 
ffurfiol, yn cael achrediadau, ac eraill yn cael cyflogaeth 
mewn ysgolion neu yn dilyn ardystiadau uwch fel 
trwyddedau Cerbydau Nwyddau Trwm.

Mae’r fenter hefyd wedi mynd i’r afael ag ynysu ar ôl 
COVID.  I deuluoedd nad oedd ganddynt gyfleoedd 

L L U O S I
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i gysylltu yn ystod y pandemig, hwylusodd y rhaglen 
ryngweithiadau ystyrlon, meithrin cyfeillgarwch ac 
ymdeimlad cryfach o gymuned leol. 

ddatblygu sgiliau ar gyfer annibyniaeth, cyflogadwyedd, 
ac iechyd a lles.  Gan weithio mewn partneriaeth â 
Chyngor Bro Morgannwg, mae’r prosiect wedi teilwra ei 
wasanaethau i ddarparu ail gyfle i bobl ifanc agored i 
niwed a llwybrau i mewn i gyflogaeth.  

Un o ganlyniadau mawr y prosiect hwn oedd arddangosfa 
gelf a gynhaliwyd gan y gymuned yn Llyfrgell y Barri.  
Arddangosodd cyfranogwyr ifanc eu doniau mewn oriel 
gyhoeddus, gan ennill cydnabyddiaeth gan gyfoedion 
a’u teuluoedd. Atgyfnerthodd y llwyddiant hwn eu hyder 
a’u sgiliau cyflogadwyedd, gan ddangos eu potensial i 
gyfrannu’n ystyrlon i’r gymuned.  

Ffactorau a Dyheadau Llwyddiant 
Allweddol  

Wrth edrych ymlaen, nod y coleg yw ehangu ei raglenni, 
gan gynnwys cyrsiau dilyniant i ddysgwyr sydd wedi 
cwblhau cynigion cychwynnol.  Mae McGoughlin a Carter 
yn cael eu gyrru gan gydymrwymiad i ddyrchafu unigolion 
a chymunedau, creu mannau lle gall dysgwyr ffynnu, ac 
ysbrydoli hyder trwy gamau bach, ystyrlon.

Casgliad 

Mae Coleg Caerdydd a’r Fro wedi sefydlu ei hun fel 
goleudy o obaith a chyfle yn ei gymuned.  Trwy gefnogi 
dysgu rhwng cenedlaethau, adeiladu rhwydweithiau 
cydweithredol, a mynd i’r afael ag anghenion  ei 
gyfranogwyr, mae’r coleg yn parhau i wneud gwahaniaeth 
diriaethol. Mae’r rhaglenni hyn nid yn unig yn grymuso 
unigolion i lwyddo ond hefyd yn cyfrannu at fywiogrwydd 
cymdeithasol ac economaidd y rhanbarth.  

Cydweithio drwy Gronfa Ffyniant 
Gyffredin y DU 

Mae llwyddiant y rhaglenni hyn wedi’i atgyfnerthu gan 
gyllid gan Gronfa Ffyniant Gyffredin y DU.  Mae’r adnodd 
hwn yn galluogi’r Coleg i gydweithio â chynghorau lleol 
a darparwyr addysg eraill, gan sicrhau bod rhaglenni’n 
mynd i’r afael ag anghenion cymunedol penodol heb 
ddyblygu. Mae’r dull hwn wedi’i yrru gan bartneriaeth yn 
caniatáu ystod ehangach o gynigion cyrsiau ac allgymorth 
wedi’i dargedu i feysydd a oedd wedi’u tanwasanaethu yn 
flaenorol.

Mentrau sy’n Canolbwyntio ar 
Ieuenctid: Prosiect Starn 

Y tu hwnt i fentrau sy’n canolbwyntio ar deuluoedd, roedd 
prosiect STARN yng Ngholeg Caerdydd a’r Fro yn mynd 
i’r afael ag anghenion unigryw pobl ifanc nad ydynt yn 
gallu cael mynediad at addysg ôl-16 traddodiadol. O dan 
arweinyddiaeth Wayne Carter, pwysleisiodd y prosiect 

L L U O S I

GWELD MWY:
GWYLIO FIDEO’R 

ASTUDIAETH ACHOS 
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Barry Wayfinding Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £261,994.50 

Ty Iolo Bike Club Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £24,144.00 

Bike hire scheme – Llantwit Major Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £58,374.84 

Public Rights of Way Access Improvement Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £600,184.70 

Country Park Branding & interpretation project Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £70,380.00 

The Knap Skatepark Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £217,000.00 

Community Hack Events Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £8,001.83 

Old Hall Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £151,000.00 

Country Park Gateway re-development project Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £242,594.74 

Green Infrastructure Plan Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £24,950.00 

Tackling Poverty and Deprivation Programme Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £98,866.20 

Greenlinks Community Transport Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £81,370.10 

Tree Shrub and Plant Enterprise Study Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £38,500.00 

Great Glamorgan Way Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £497,091.81 

GVS- Third Sector Small Grants Scheme Cymunedau a Lle Glamorgan Voluntraty Service  £181,170.51 

Cast Away Stress Cymunedau a Lle Reel Minds CiC  £38,672.00 

NHW Community Connections Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £48,783.52 

Memo Arts Centre Cymunedau a Lle Memo Arts Centre  £39,908.70 

Meaningful Movement Cymunedau a Lle Motion Control Dance  £25,961.43 

Community Growing Cymunedau a Lle Slade Farm/ FieldWorks Studio  £93,552.02 

Intersensory Club Cymunedau a Lle The Intersesnory Club  £25,473.60 

Amelia Trust Cymunedau a Lle Amelia Trust Farm  £9,100.00 

Caru Cymru Cymunedau a Lle Keep Wales Tidy  £65,896.15 

Cadog's Corner Cymunedau a Lle Cadog's Corner  £13,678.19 

Food Vale Partnership Projects Cymunedau a Lle Cardiff & Vale UHB  £56,027.31 

Chickenwood Park Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £119,743.74 

Penarth Athletic Club Cymunedau a Lle Clwb Athletau Penarth  £95,000.00 

Move More, Eat Well Cymunedau a Lle Cardiff & Vale UHB  £21,676.02 

Murchfield Recreation Ground Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £86,509.00 

Murchfield Roof Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £201,490.25 

Strong Communities Grant (& staff) Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £24,307.23 

Alexandra Gardens Community Association Cymunedau a Lle Alexandra Gardens Community Association  £9,726.01 

DPVS Cymunedau a Lle DPVS  £6,193.08 

Highlight Park Community Centre Cymunedau a Lle Highlight Park Community Centre  £21,962.00 

Llandow Village Hall Cymunedau a Lle Llandow Village Hall  £16,650.00 

Murch Bowling Club Cymunedau a Lle Murch Bowling Club  £10,347.82 

Penarth Ministry (CIW) Cymunedau a Lle Penarth Ministry (CIW)  £34,659.55 

Rhondda Cold Knap Lifeguard Club Cymunedau a Lle Rhondda Cold Knap Lifeguard Club  £8,552.58 

Crawshay Court Residents Association Cymunedau a Lle Crawshay Court Residents Association  £3,732.20 

Sully CC & Our Future Community Cymunedau a Lle Sully CC & Our Future Community  £11,376.00 

Colwinston old Ford Cymunedau a Lle Colwinston old Ford  £11,043.00 

Cowbridge Scout Group Cymunedau a Lle Cowbridge Scout Group  £14,158.95 

Ogmore by Sea Village Hall Cymunedau a Lle Ogmore by Sea Village Hall  £7,500.00 

The Intersensory Club Cymunedau a Lle The Intersensory Club  £18,717.60 

Barry Athletic Club Feasibility Study Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £12,912.50 

Cwrt Y Vil MUGA Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £96,694.42 

Restore the Thaw Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £48,789.17 

Electric Bike Loan Scheme Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £188,287.00 

Walking Bus Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £12,773.13 

Barry Swimming Pool Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £67,240.00 

Gibbonsdown Community Hub Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £27,431.82 

Fit for the Future Cymunedau a Lle Ty Hafan  £24,800.00 

CF61 PV Panels Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £8,000.00 

Events Equipment Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £16,556.74 

Summer Bike Club Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £1,800.00 

E Bike Study Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £20,000.00 

Brompton Bike Docks Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £192,428.53 

Subway Road Tunnel Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £87,725.00 

Barry Library Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £25,306.75 

Youth Bus Staff Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £68,318.56 

Old Hall New Era Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £72,405.11 

Medieval Village Feasibilty Study Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £36,050.00 

Makers Space Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £4,701.19 

Alley Gates Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £100,553.91 

Pedestrian Improvements Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £185,763.31 

Coastal Infrastructure Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £14,356.87 

Cosmeston Boardwalk Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £33,917.28 

LM Changing Rooms Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £105,716.87 

Leisure Centre National Exercise Referral Scheme Equipment 
(NERS) Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £96,496.30 

Tree Planting Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £45,437.74 

Cliff Top Car Park Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £39,797.59 

Wenvoe Pavillion New Roof Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £71,790.28 

Penarth High Level PV Panels & Glazing Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £266,000.00 

Participation HQ Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £35,627.96 

New Local Cymunedau a Lle Cyngor Bro Morgannwg  £11,175.00 

Destination Marketing & PR Campaign Cefnogi busnesau lleol Cyngor Bro Morgannwg  £44,961.00 

Regional Consumer and Trade Marketing Activity Cefnogi busnesau lleol Cyngor Bro Morgannwg  £15,678.93 

Vale Town Centres Cefnogi busnesau lleol Cyngor Bro Morgannwg  £55,000.00 

RHESTR LAWN O BROSIECTAU
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Business Hack Events Cefnogi busnesau lleol Cyngor Bro Morgannwg  £9,451.72 

Train Shed roof lights and windows Cefnogi busnesau lleol Cyngor Bro Morgannwg  £26,076.89 

BSC2 - new fire alarm system Cefnogi busnesau lleol Cyngor Bro Morgannwg  £7,687.90 

CEC new fire alarm system Cefnogi busnesau lleol Cyngor Bro Morgannwg  £17,559.30 

Vale of Glamorgan Events Programme Cefnogi busnesau lleol Cyngor Bro Morgannwg  £193,856.30 

Food & Farming Cefnogi busnesau lleol Cyngor Bro Morgannwg  £103,752.32 

Cowbridge Farmers Market- Event Marquees Cefnogi busnesau lleol Cowbridge Farmers Market  £14,897.56 

Belle Vue Community Centre Cefnogi busnesau lleol Cyngor Bro Morgannwg  £88,425.07 

CGIC (Clean Growth Innovation Community Programme) Cefnogi busnesau lleol Cardiff Met  £150,438.77 

Purple Shoots- Self Reliant Groups in VOG Cefnogi busnesau lleol Purple Shoots  £39,680.00 

CEMET Cefnogi busnesau lleol University of South Wales  £115,162.98 

Innovation Net Zero Cefnogi busnesau lleol Innovation Strategy  £219,762.09 

Town Centre minor shop-front improvement grant scheme top-up Cefnogi busnesau lleol Cyngor Bro Morgannwg  £52,462.35 

Vale Business Start-up bursary top-up Cefnogi busnesau lleol Cyngor Bro Morgannwg  £100,300.30 

Business Grants Admin Cefnogi busnesau lleol Cyngor Bro Morgannwg  £22,881.10 

Milkshed Workspace Penarth Cefnogi busnesau lleol Milkshed  £42,219.17 

BSC2 Renovations Cefnogi busnesau lleol Cyngor Bro Morgannwg  £1,119,737.93 

TerraDat UK Ltd Cefnogi busnesau lleol TerraDat UK Ltd  £47,064.50 

Haya (UK) Ltd Cefnogi busnesau lleol Haya (UK) Ltd  £9,998.15 

A.E. Dental Laboratory Cefnogi busnesau lleol A.E. Dental Laboratory  £1,285.65 

Foxy's Deli Cefnogi busnesau lleol Foxy's Deli  £4,700.00 

TFSLET Ltd Cefnogi busnesau lleol TFSLET Ltd  £15,000.00 

Bashed UK Cefnogi busnesau lleol Bashed UK  £29,473.38 

Vale Hearing Healthcare Ltd Cefnogi busnesau lleol Vale Hearing Healthcare Ltd  £6,691.97 

Ewenny Garden Centre Cefnogi busnesau lleol Ewenny Garden Centre  £17,456.48 

Holton House Services Offices Cefnogi busnesau lleol Holton House Services Offices  £4,793.77 

Love Lagree Ltd Cefnogi busnesau lleol Love Lagree Ltd  £22,243.59 

Hensol Feasibility Study Cefnogi busnesau lleol Cyngor Bro Morgannwg  £24,996.15 

Buildings Decarb Study Cefnogi busnesau lleol Cyngor Bro Morgannwg  £31,000.00 

TJ Williams Ltd Cefnogi busnesau lleol TJ Williams Ltd  £64,055.70 

CCR Energy- Solar Panels Cefnogi busnesau lleol CCR Energy  £11,000.00 

Old Industries Ltd- The Cross Inn Cefnogi busnesau lleol Old Industries Ltd  £80,000.01 

Tramshed Tech Cefnogi busnesau lleol Tramshed Tech  £137,109.80 

CCR Energy- Business Engagement & Social Value Lead Cefnogi busnesau lleol CCR Energy  £55,200.00 

Collar Club Summer Field Cefnogi busnesau lleol Collar Club  £11,057.36 

C&P Super Ice Cream Cefnogi busnesau lleol C&P Super Ice Cream  £18,000.00 

Llandow Karting Circuit Cefnogi busnesau lleol Llandow Karting Circuit  £27,927.98 

Reggies Innovation Project Cefnogi busnesau lleol Reggies Pride  £42,747.50 

Welsh Coffee Co Cefnogi busnesau lleol Welsh Coffee Co  £49,495.10 

Lloydstone Ltd t/a Brawd Health Cefnogi busnesau lleol  Lloydstone Ltd t/a Brawd Health  £50,000.00 

Iguana Apparel LLP Cefnogi busnesau lleol Iguana Apparel LLP  £22,249.52 

Graven Guild Ltd Cefnogi busnesau lleol  Graven Guild Ltd  £8,057.56 

Mack Events Presents Ltd Cefnogi busnesau lleol Mack Events Presents Ltd  £13,650.00 

Crafted Arts & Vale Jewellery Cefnogi busnesau lleol Crafted Arts & Vale Jewellery  £5,027.05 

JMB Maintenance Cefnogi busnesau lleol JMB Maintenance  £7,806.50 

ABC Designs Cefnogi busnesau lleol  ABC Designs  £32,497.50 

Blackletter Games Cefnogi busnesau lleol  Blackletter Games  £6,700.00 

Baffle Haus Cefnogi busnesau lleol Baffle Haus  £10,608.02 

Zios Gelateria Cefnogi busnesau lleol Zios Gelateria  £11,946.65 

The Bearded Taco Cefnogi busnesau lleol The Bearded Taco  £5,151.32 

The Milk Shed, Cowbridge Cefnogi busnesau lleol The Milk Shed, Cowbridge  £57,017.90 

C1V Cefnogi busnesau lleol Legacy Leisure  £200,000.00 

Airport Feasibility Study Cefnogi busnesau lleol Cyngor Bro Morgannwg  £50,250.00 

Celt+ Pobl a Sgiliau Cyngor Bro Morgannwg  £1,820,204.97 

STARN (Supporting those at Risk NEET) Pobl a Sgiliau Cardiff & Vale College  £209,207.00 

Steps to Progress Pobl a Sgiliau The Wallich  £104,396.41 

Empower People Pobl a Sgiliau Cardiff Met  £54,423.01 

Biodiversity training for Vale Council Staff Pobl a Sgiliau Cyngor Bro Morgannwg  £38,950.00 

Mind in the Vale Pobl a Sgiliau Mind  £33,390.50 

Youth Bus Pobl a Sgiliau Cyngor Bro Morgannwg  £47,685.00 

EV Fitters Pobl a Sgiliau Cyngor Bro Morgannwg  £5,735.00 

Make My Money Work Lluosi Passport 2 Employment Ltd  £134,479.87 

Engaging Numeracy & Financial Literacy Lluosi Cardiff & Vale College  £279,555.99 

Numeracy and Financial Literacy (ESOL, Family Learning and 
Intensive Support) Lluosi Cardiff & Vale College  £411,860.78 

Adult Targeted Numeracy (ESW) Lluosi Cardiff & Vale College  £329,048.27 

Skills in the Workplace Lluosi Cardiff & Vale College  £162,738.25 

Education at Llamau Lluosi Llamau  £132,051.02 

Cook Stars Lluosi Cook Stars  £22,371.48 

Multiply App Lluosi Cyngor Bro Morgannwg  £56,686.63 

CCR Payment Cyfraniad Rhanbarthol Cyngor Bro Morgannwg  £203,114.00 

Core Management & Administration (60% of 4%) Rheolaeth a Gweinyddu Cyngor Bro Morgannwg  £487,767.91 

Multiply Management & Administration (60 % of 4%) Rheolaeth a Gweinyddu Cyngor Bro Morgannwg  £77,581.00 

Core & Multiply Management & Administration (40% of 4%)
RCT Contribution Rheolaeth a Gweinyddu Cyngor Bro Morgannwg  £216,450.68 
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