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CABINET 
 
Cofnodion cyfarfod Hybrid a gynhaliwyd ar 6 Chwefror, 2025. 
 
Mae-r Agenda ar gael yma. 
 
Mae recordiad y cyfarfod ar gael yma.   
 
 
Yn Bresennol: Y Cynghorydd L. Burnett (Cadeirydd); Cynghorwyr B.E. Brooks, 
R.M. Birch, S.D. Perkes, S. Sivagnanam, E. Williams a M.R. Wilson. 
 
Hefyd yn bresennol: Y Cynghorydd Dr. I.J. Johnson. 
 
 
C237  CYHOEDDIAD –  
 
Dechreuodd yr Arweinydd drwy roi gwybod am rai materion cadw tŷ a dywedodd fod 
y cyfarfod yn cael ei ffrydio’n fyw, ei recordio ac y byddai’n cael ei lanlwytho i wefan 
Cyngor Bro Morgannwg cyn gynted ag y bo’n ymarferol ar ôl y cyfarfod. 
 
 
C238  YMDDIHEURIAD AM ABSENOLDEB – 
 
Derbyniwyd hwn gan y Cynghorydd G. John. 
 
 
C239  COFNODION - 
 
PENDERFYNWYD – Cymeradwyo cofnodion y cyfarfodydd a gynhaliwyd ar 9 a 
16 Ionawr, 2025 fel cofnod cywir. 
 
 
C240  DATGANIADAU BUDDIANT –  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau buddiant. 
 
 
C241  ADRODDIAD ABSENOLDEB SALWCH CH2 2024/2025 (CYF) –  
 
Cyflwynwyd y geirda gan y Pwyllgor Craffu Perfformiad ac Adnoddau Corfforaethol, 
a gynhaliwyd ar 18 Rhagfyr, 2024. 
 
Roedd y drafodaeth yn y cyfarfod yn ymwneud â nifer o fentrau a gyflwynwyd gan y 
Cyngor i reoli'r prif ysgogwyr wrth fynd i'r afael â phresenoliaeth ac roedd y Cyngor 
o'r farn ei bod yn bwysig iawn bod staff yn cael y cymorth yr oeddent ei angen a'u 
bod yn gweithio gyda chydweithwyr yn yr adrannau Iechyd a Diogelwch, Iechyd 
Galwedigaethol a Datblygu Sefydliadol a Dysgu i gefnogi staff.  
 

https://www.valeofglamorgan.gov.uk/cy/our_council/Council-Structure/minutes,_agendas_and_reports/agendas/Cabinet/2025/25-02-06.aspx
https://www.youtube.com/watch?v=Cp-y5H8dYRA&list=PLzt4i14pgqIEOa_6uH4po68_H6wGjYiaP&index=100
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Trafododd y Pwyllgor hefyd a ddylid rhannu iechyd meddwl mewn gwahanol feini 
prawf, lle bo hynny'n bosibl, ac a ellid cynnal meincnodi gydag Awdurdodau Lleol 
eraill y dywedodd yr Arweinydd eu bod eisoes yn cael eu harchwilio. Cafwyd 
trafodaeth hefyd am y mathau o salwch yr oedd staff yn dioddef gyda nhw o ran 
gweithio lle'r oedd codi trwm yn digwydd, e.e. gwastraff ac ailgylchu. Yn olaf, roedd y 
Pwyllgor wedi trafod niferoedd anghyson drwy gydol y flwyddyn. 
 
Gwnaeth y Pwyllgor nifer o argymhellion a oedd yn berthnasol i’r Pwyllgor ond ni 
chafwyd unrhyw argymhellion i’r Cabinet eu hystyried. 
 
PENDERFYNWYD – Nodi trafodaeth a sylwadau'r Pwyllgor Craffu Perfformiad 
Corfforaethol ac Adnoddau a gynhaliwyd ar 18 Rhagfyr, 2024. 
 
Rheswm dros y penderfyniad 
 
Gan ystyried cynnwys y geirda a thrafodaethau yn y cyfarfod. 
 
 
C242  MONITRO REFENIW CHWARTER 2 2024/25 (CYF) –  
 
Cyflwynwyd y geirda gan y Pwyllgor Craffu Perfformiad ac Adnoddau Corfforaethol, 
a gynhaliwyd ar 18 Rhagfyr, 2024. 
 
Nododd y Pwyllgor fod y drafodaeth wedi digwydd ar ôl cyhoeddiad gan Lywodraeth 
Cymru ynglŷn â chynnig y gyllideb ond trafododd faterion amrywiol gan gynnwys 
defnyddio cronfeydd wrth gefn sydd wedi'u cynllunio a heb eu cynllunio, a oedd 
arbedion arfaethedig ar gyfer y flwyddyn ar y trywydd iawn ac a oedd meysydd sy'n 
peri pryder ynghylch swyddi diffyg ysgol. Cafwyd trafodaeth bellach ynghylch 
cyllidebau ysgolion datganoledig gan gynnwys cyflwyniad i'r Pwyllgor Craffu yn 
manylu ar y gefnogaeth a ddarparwyd i ysgolion o ran rheoli cyllidebau. 
 
Gwnaeth y Pwyllgor nifer o argymhellion, ac roedd dau ohonynt yn berthnasol i'r 
Cabinet ynghylch ystyried gosod targedau arbedion ar gyfer ymarferion caffael a bod 
yr uchafswm cyllideb oedd gan y Cyngor ar gael ar gyfer ymarfer caffael yn cael ei 
rhannu â chynigwyr, gan ei gwneud yn glir yn y Gwahoddiad i Dendro na ellid mynd 
yn uwch nag uchafswm y gyllideb. Dywedodd yr Arweinydd fod y ddwy agwedd 
hynny yn faterion i'r Pennaeth Cyllid eu hystyried ac y byddent yn rhoi adborth i'r 
Pwyllgor maes o law. 
 
PENDERFYNWYD – 
 
(1)  Nodi trafodaeth a sylwadau'r Pwyllgor Craffu Perfformiad Corfforaethol ac 
Adnoddau a gynhaliwyd ar 18 Rhagfyr, 2024. 
 
(2)  Y byddai'r Pennaeth Cyllid yn adrodd yn ôl i'r Pwyllgor maes o law ynghylch 
Argymhellion (5) a (6) y Pwyllgor. 
 
Rheswm dros y penderfyniadau 
 
(1-2)  Ystyried cynnwys y geirda a thrafodaethau yn y cyfarfod. 
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C243  POLISÏAU GWRTH-DWYLL (CYF) –  
 
Cyflwynwyd y geirda gan y Pwyllgor Llywodraethu ac Archwilio a gynhaliwyd ar 
6 Ionawr, 2025. Roedd Atodiad A i'r adroddiad yn manylu ar y Strategaeth a'r 
Fframwaith Atal Twyll wedi'u diweddaru. 
 
Holodd y Pwyllgor Llywodraethu ac Archwilio a oedd rhestr wirio arolwg menter twyll 
cenedlaethol wedi’i hystyried wrth ddrafftio’r polisïau newydd cyn trosglwyddo’r 
mater i’r Cabinet i’w gymeradwyo heb sylwadau. 
 
PENDERFYNWYD – Cymeradwyo Polisïau Gwrth Dwyll diweddaredig y Cyngor, 
gan gynnwys Strategaeth a Fframwaith Atal Twyll y Cyngor. 
 
Rheswm dros y penderfyniad 
 
Gan ystyried cynnwys y geirda a thrafodaethau yn y cyfarfod. 
 
 
C244  GWAITH I DRECHU TLODI A'R ARGYFWNG COSTAU BYW 
PRESENNOL (CYF) –  
 
Cyflwynwyd y geirda gan y Pwyllgor Craffu Cartrefi a Chymunedau Diogel, a 
gynhaliwyd ar 8 Ionawr, 2025. 
 
Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Adnoddau Corfforaethol a'r Swyddog Polisi yr adroddiad 
i'r Pwyllgor a ofynnodd wedyn am unrhyw ddiweddariad ar gynyddu nifer y 
prosiectau mannau cynnes sydd wedi'u lleoli ym Mro Morgannwg wledig. Roedd yr 
Arweinydd yn ymwybodol o gyllid ychwanegol gan Lywodraeth Cymru a fyddai'n cael 
ei ddefnyddio i gefnogi mwy o fentrau mannau cynnes yn y dyfodol. 
 
Gwnaeth y Pwyllgor dri argymhelliad, a nodwyd dau ohonynt gyda’r trydydd yn nodi, 
er bod y Pwyllgor yn cymeradwyo’r gwaith pwysig a oedd yn cael ei wneud, fel yr 
amlinellwyd yn yr adroddiad a’r cyflwyniad gan swyddogion yn y cyfarfod, y byddai 
prosiectau Mannau Cynnes pellach wedi’u lleoli ym Mro Morgannwg wledig yn cael 
eu croesawu. Dywedodd yr Arweinydd fod y Cyngor yn gweithio'n agos gyda 
sefydliadau partner eraill a chyda'r cyllid ychwanegol gan Lywodraeth Cymru roedd 
yn gobeithio y byddai rhagor o brosiectau mannau cynnes ar gael ym Mro 
Morgannwg. 
 
PENDERFYNWYD – 
 
(1) Nodi trafodaeth a sylwadau'r Pwyllgor Craffu Cartrefi a Chymunedau Diogel, a 
gynhaliwyd ar 8 Ionawr, 2025. 
 
(2) Gyda'r cyllid ychwanegol a oedd ar gael gan Lywodraeth Cymru, byddai'r 
ddarpariaeth o brosiectau Man Cynnes pellach yn ardal wledig Bro Morgannwg yn 
cael ei groesawu. 
 



4 
 

TRIM – Cabinet 2025 
February 06 Minutes Welsh (MS) 

Rheswm dros y penderfyniadau 
 
(1-2) Ystyried cynnwys y geirda a thrafodaethau yn y cyfarfod. 
 
 
C245   FFORWM YMGYNGHOROL AR Y CYD –  
 
Cyflwynwyd cofnodion cyfarfod y Fforwm Ymgynghorol ar y Cyd a gynhaliwyd ar 
2 Rhagfyr, 2024. 
 
Roedd y diweddariadau a ddarparwyd yn y cyfarfod yn cynnwys y Rhaglen Ail-lunio, 
y Cynllun Corfforaethol a'r Cynllun Diwylliant. 
 
PENDERFYNWYD – Nodi cofnodion cyfarfod y Cyd-Fforwm Ymgynghorol a 
gynhaliwyd ar 2 Rhagfyr, 2024. 
 
Rheswm dros y penderfyniad 
 
Wrth nodi'r cofnodion. 
 
 
C246   ASESIAD PERFFORMIAD PANEL CYNGOR BRO MORGANNWG 
(AG/BA) (CRAFFU – PERFFORMIAD AC ADNODDAU CORFFORAETHOL) – 
 
Cyflwynodd yr Arweinydd Asesiad Perfformiad Panel y Cyngor ac ymateb arfaethedig 
i’r argymhellion ar gyfer meysydd i’w gwella. 
 
Roedd cymryd rhan yn Asesiad Perfformiad y Panel wedi bod yn amserol gan ei fod 
yn cyd-fynd â datblygu'r Cynllun Corfforaethol newydd a byddai'n gweithio law yn 
llaw i gynyddu perfformiad. Cyngor Bro Morgannwg oedd y trydydd Awdurdod Lleol 
yn unig i gael y broses a oedd yn brofiad newydd i bawb dan sylw. 
 
Roedd Atodiad A i'r adroddiad yn cynnwys adroddiad y Panel Cymheiriaid 
annibynnol, gyda'r Casgliad Cyffredinol canlynol: "Asesodd y Panel fod Bro 
Morgannwg yn Gyngor da o fewn cyd-destun presennol y galw am wasanaeth uchel, 
pwysau gweithredol ac adnoddau. Mae'n sefydliad sy'n seiliedig ar werthoedd gyda 
diwylliant mewnol da a pherthnasoedd allanol cadarn. Mae ymrwymiad clir i 
gyflawni'r Cynllun Corfforaethol, gyda ffocws penodol ar flaenoriaethu anghenion 
pobl fregus. Mae'r staff yn hynod falch o weithio i'r Cyngor, ac mae ymdeimlad cryf o 
uchelgais ar gyfer y dyfodol." 
 
Dywedodd yr Arweinydd, wrth gyfeirio at baragraff 2.10 o'r adroddiad ynghylch Cyd-
destun Lleol, ei bod yn bwysig siarad am Fro Morgannwg fel Sir yn hytrach nag fel 
Cyngor a oedd yn cael sylw yn y Cynllun Corfforaethol newydd. Cyfeiriodd paragraff 
2.11 at Gryfderau a Meysydd Arloesi a dywedodd yr Arweinydd ei bod yn falch ei fod 
wedi cael ei gydnabod bod y Cyngor wedi sefydlu ei hun fel sefydliad sy'n seiliedig ar 
werthoedd a adeiladwyd ar ddiwylliant cadarnhaol cryf, gyda'r diwylliant hwnnw'n 
dangos "awydd cryf am arloesi a pharodrwydd i wneud pethau'n wahanol".   
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Gwnaeth adroddiad y Panel bedwar Argymhelliad a gynhwysir ym mharagraffau 2.17 
i 2.20 yr adroddiad, gydag ymateb y Cyngor i'r Argymhellion hynny a nodir ym 
mharagraffau 2.25 i 2.38. 
 
Roedd yr Arweinydd yn falch o ganlyniadau Asesiad Perfformiad y Panel ac yn 
ddiolchgar am y cyfle i fyfyrio ar sut y gallai'r Cyngor wella a diolchodd i'r Panel am 
yr amser a dreuliodd ym Mro Morgannwg ac am eu mewnwelediad i arferion y 
Cyngor. Diolchodd y Cynghorydd Wilson hefyd i'r Aelodau, Swyddogion a 
rhanddeiliaid amrywiol a gyfrannodd at yr Asesiad. 
 
Cymeradwyodd y Dirprwy Arweinydd ganfyddiadau'r Asesiad, yn enwedig o ran cael 
ei ystyried fel sefydliad sy'n seiliedig ar werthoedd ac roedd yn edrych ymlaen at 
adborth a thrafodaeth bellach yn y Pwyllgor Llywodraethu ac Archwilio. 
 
Roedd hwn yn fater i'w benderfynu gan y Pwyllgor Gwaith ac wedi hynny i'r Cyngor 
Llawn. 
 
Cabinet, ar ôl ystyried yr adroddiad a'r holl faterion a goblygiadau sydd ynddo 
 
PENDERFYNWYD – 
 
(1) Nodi cynnwys yr adroddiad a'r atodiadau. 
 
(2) Y dylid cyfeirio'r adroddiad a'r atodiadau i'r Pwyllgor Llywodraethu ac Archwilio 
i'w hystyried yn y cyfarfod ar 17 Chwefror, 2025, gydag unrhyw sylwadau'n cael eu 
hadrodd yn ôl i'r Cabinet i'w hystyried ymhellach. 
 
(3) Bod yr adroddiad a'r atodiadau, a barn y Pwyllgor Llywodraethu ac Archwilio a'r 
Cabinet, yn cael eu cyfeirio at y Cyngor Llawn i'w hystyried a'u cymeradwyo. 
 
(4) Bod y Cyngor Llawn yn ystyried yr adroddiad a barn y Cabinet a’r Pwyllgor 
Llywodraethu ac Archwilio ac yn cymeradwyo ymateb y Cyngor i Asesiad Perfformiad 
y Panel. 
 
(5) BOD ar ôl ystyried a chymeradwyo gan y Cyngor Llawn, awdurdod 
dirprwyedig yn cael ei roi i'r Cyfarwyddwr Adnoddau Corfforaethol i anfon yr ymateb 
at Asesiad Perfformiad y Panel at aelodau'r Panel, Archwilydd Cyffredinol Cymru, 
Prif Arolygydd Addysg a Hyfforddiant EF yng Nghymru a Gweinidogion Cymru. 
 
(6) BOD y Cabinet yn derbyn diweddariadau ar y cynnydd i weithredu'r meysydd 
gwella a argymhellir maes o law, gan gynnwys fel rhan o adroddiad Hunanasesiad 
Blynyddol nesaf y Cyngor yn ddiweddarach yn 2025. 
 
Rhesymau dros benderfyniadau 
 
(1) Gan ystyried cynnwys yr adroddiad a’r trafodaethau yn y cyfarfod. 
 
(2) Galluogi'r Pwyllgor Llywodraethu ac Archwilio i ystyried yr adroddiad, i 
gyflawni eu dyletswyddau o dan Ran Chwech o Ddeddf Llywodraeth Leol ac 
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Etholiadau (Cymru), 2021 ac i'r Cabinet ystyried barn y Pwyllgor Llywodraethu ac 
Archwilio wedi hynny.  
 
(3)  Galluogi'r Cyngor Llawn i ystyried yr adroddiad a barn y Cabinet a'r Pwyllgor 
Llywodraethu ac Archwilio. 
 
(4) Galluogi'r Cyngor Llawn i ystyried a chymeradwyo'r ymateb i Asesiad 
Perfformiad y Panel. 
 
(5) Cydymffurfio â'r gofyniad i'r Cyngor gyhoeddi ei ymateb i Asesiad Perfformiad y 
Panel a darparu hwn i ystod o dderbynwyr penodedig. 
 
(6) Sicrhau bod y Cabinet yn rhoi gwybod am y camau a gymerwyd i symud 
ymlaen â'r meysydd gwella a argymhellir, yn unol â gofynion y Ddeddf. 
 
 
C247   POLISI TÂL 2025/26 (AG/BA) (CRAFFU – PERFFORMIAD AC 
ADNODDAU CORFFORAETHOL) – 
 
Cytunwyd i symud yr eitem i ddiwedd y rhaglen er mwyn caniatáu i unrhyw Uwch 
Swyddogion oedd yn bresennol adael y cyfarfod tra byddai'r mater yn cael ei drafod. 
 
Cyflwynodd yr Arweinydd yr adroddiad i ofyn i’r Cabinet ystyried a chymeradwyo Polisi 
Tâl blynyddol y Cyngor ar gyfer 2025/26 cyn ei gyflwyno i’r Cyngor Llawn i’w 
gymeradwyo. 
 
Roedd paragraff 4.5 o'r adroddiad yn cyfeirio at y ffaith bod y Polisi wedi'i ddatblygu'n 
gynyddrannol ers 2012 i ymgorffori'r ystod o ffactorau a ddisgrifiwyd, gan gynnwys 
dyfarniadau cyflog a newidiadau i'r strwythur uwch. Atodiad A i'r adroddiad oedd Polisi 
Tâl Gweithwyr 2025/26 gyda lefelau cyflog wedi'u gosod gan y Cyd-gyngor 
Cenedlaethol ar gyfer rolau perthnasol. 
 
Roedd hwn yn fater i'w benderfynu gan y Pwyllgor Gwaith ac wedi hynny i'r Cyngor 
Llawn. 
 
Cabinet, ar ôl ystyried yr adroddiad a'r holl faterion a goblygiadau sydd ynddo 
 
PENDERFYNWYD – 
 
(1) Cymeradwyo'r newidiadau gofynnol i Bolisi Tâl y Cyngor 2025/26 fel y nodir yn 
yr adroddiad ac fel y'u cynhwyswyd yn y datganiad diwygiedig yn Atodiad A. 
 
(2) Y byddai'r Polisi Tâl diwygiedig yn cael ei gyfeirio i'w ystyried gan y Pwyllgor 
Craffu Perfformiad Corfforaethol ac Adnoddau ar 19eg Chwefror, 2025 cyn ei ystyried 
yn derfynol a'i gymeradwyo gan y Cyngor Llawn ar 10fed Mawrth, 2025. Pe na bai'r 
Pwyllgor Craffu yn gwneud unrhyw sylwadau pellach yna byddai'r Cabinet yn ystyried 
y Polisi Tâl fel y cytunwyd ac felly'n cyfeirio'r Polisi Tâl i'r Cyngor Llawn i'w ystyried. 
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Rhesymau dros benderfyniadau 
 
(1) Ymateb i’r gofynion cyfreithiol o dan Reoliadau Diwygio Awdurdodau Lleol 
(Rheolau Sefydlog) (Cymru) 2014, Deddf Llywodraeth Leol (Cymru) 2015 a chyngor 
cysylltiedig gan Lywodraeth Cymru. 
 
(2) Ymateb i'r gofyniad cyfreithiol o dan Ddeddf Lleoliaeth 2011 a bod yn agored 
ac yn atebol mewn perthynas â sut mae'r Cyngor yn gwobrwyo ei staff. 
 
 
C248   AIL-LUNIO: STRWYTHUR GWASANAETH DIGIDOL (AG/BA) 
(CRAFFU – PERFFORMIAD AC ADNODDAU CORFFORAETHOL) – 
 
Cyflwynodd yr Arweinydd yr adroddiad i geisio cytundeb y Cabinet i newidiadau i 
strwythur y tîm Digidol gan ei fod yn ymwneud â thechnoleg a gweithgareddau gwella 
busnes. 
 
Roedd yn amlwg pe bai'r Cyngor yn dymuno cyflawni ei uchelgeisiau digidol bod 
angen i'r strwythur cywir fod yn ei le i gefnogi'r uchelgeisiau hynny a chanolbwyntio ar 
sicrhau gwerth i'r sefydliad a lleihau'r amser sy'n cefnogi seilwaith a chymwysiadau 
etifeddol. Roedd rhai newidiadau i seilwaith TGCh eisoes wedi symleiddio arferion a 
hefyd wedi galluogi adnoddau priodol i ddarparu cymorth i'r rhai nad oeddent wedi'u 
cynnwys yn ddigidol ag eraill. 
 
Byddai newidiadau i’r tîm Digidol yn effeithio’n uniongyrchol ar weithwyr ac yn 
cynnwys trafodaethau gydag Undebau fel rhan o ymgynghoriad llawn gydag unrhyw 
staff yr effeithir arnynt. 
 
Roedd hwn yn fater i'r Pwyllgor Gwaith ei benderfynu. 
 
Cabinet, ar ôl ystyried yr adroddiad a'r holl faterion a goblygiadau sydd ynddo 
 
PENDERFYNWYD – 
 
(1) Y dylid ystyried a nodi newid i strwythur y timau Digidol fel y nodir yn yr 
adroddiad a'r adroddiad Rhan II cysylltiedig ar yr agenda. 
 
(2) Yn amodol ar gymeradwyo adroddiad Rhan II yn ddiweddarach ar y rhaglen, 
bod y Cabinet yn derbyn diweddariad ar waith y Gwasanaeth Digidol fel rhan o 
adroddiadau'r dyfodol ar y Rhaglen Ail-lunio. 
 
Rhesymau dros benderfyniadau 
 
(1) Sicrhau bod y tîm Digidol yn ddigon gwydn i ddiwallu anghenion gwasanaeth 
presennol ac yn y dyfodol. 
 
(2) Rhoi diweddariad i’r Cabinet ar y maes hwnnw o weithgarwch y Cyngor maes o 
law. 
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C249   BLWYDDYN BONTIO CRONFA FFYNIANT AR Y CYD 
LLYWODRAETH Y DU (AG/BA) (CRAFFU – YR AMGYLCHEDD AC ADFYWIO) – 
 
Cyflwynodd yr Arweinydd yr adroddiad i roi'r wybodaeth ddiweddaraf i'r Cabinet ar 
ymestyn Cronfa Ffyniant Gyffredin Llywodraeth y DU, ac i ddirprwyo pwerau penodol i 
Swyddogion a enwyd mewn ymgynghoriad â'r Aelod Portffolio perthnasol er mwyn 
galluogi darparu cyllid y flwyddyn bontio. 
 
Roedd y rhaglen bresennol i fod i ddod i ben ym mis Mawrth 2025 ond roedd y Cyngor 
wedi cael cyllid pontio ar gyfer y flwyddyn nesaf cyn i fanylion ynghylch unrhyw arian 
yn y dyfodol ddod i law, a dyrannwyd £14,029,222 i Fro Morgannwg fel cymysgedd o 
gyllid refeniw a chyfalaf. 
 
Roedd hwn yn fater i'r Pwyllgor Gwaith ei benderfynu. 
 
Cabinet, ar ôl ystyried yr adroddiad a'r holl faterion a goblygiadau sydd ynddo 
 
PENDERFYNWYD – 
 
(1) Nodi cynnwys yr adroddiad. 
 
(2) Rhoi awdurdod dirprwyedig i’r Cyfarwyddwr Lle (mewn ymgynghoriad â’r 
Arweinydd Gweithredol a’r Aelod Cabinet dros Berfformiad ac Adnoddau, y Prif 
Weithredwr, Pennaeth Cyllid/Swyddog Adran 151 a Swyddog Monitro/Pennaeth 
Gwasanaethau Cyfreithiol a Democrataidd) gymeradwyo’r defnydd o ddyraniad 
blwyddyn bontio Cronfa Ffyniant Gyffredin y DU ar gyfer prosiectau a gomisiynir yn 
fewnol ac yn allanol. 
 
(3) Awdurdodi’r Cyfarwyddwr Lle (mewn ymgynghoriad â’r Pennaeth 
Cyllid/Swyddog Adran 151 a’r Swyddog Monitro/Pennaeth Gwasanaethau Cyfreithiol 
a Democrataidd) i drafod telerau ac amodau ar gyfer penodi cyflenwyr/darparwyr 
trydydd parti ar gyfer prosiectau a gomisiynir yn fewnol ac yn allanol. 
 
(4) Rhoi awdurdod dirprwyedig i’r Cyfarwyddwr Lle (mewn ymgynghoriad â’r 
Arweinydd Gweithredol a’r Aelod Cabinet dros Berfformiad ac Adnoddau, y Prif 
Weithredwr, Pennaeth Cyllid/Swyddog Adran 151 a Swyddog Monitro/Pennaeth 
Gwasanaethau Cyfreithiol a Democrataidd) i gyflwyno a chymryd yr holl gamau 
angenrheidiol i gwblhau Cynllun Cyflawni ar gyfer y flwyddyn bontio gyda’r Corff 
Arweiniol (Cyngor Bwrdeistref Sirol Rhondda Cynon Taf) ar ran Cyngor Bwrdeistref 
Sirol Rhondda Cynon Taf, sy’n gysylltiedig â dyraniad cyllid a rennir gan Gyngor y DU, 
Bro Morgannwg. 
 
(5) Yn unol â Phenderfyniad (3), bod y Swyddog Monitro/Pennaeth Gwasanaethau 
Cyfreithiol a Democrataidd (mewn ymgynghoriad â’r Pennaeth Cyllid/Swyddog Adran 
151) yn cael ei awdurdodi i baratoi, cwblhau a gweithredu’r ddogfennaeth gyfreithiol 
ofynnol er mwyn galluogi cyflenwyr/darparwyr trydydd parti i gael eu penodi ar gyfer 
prosiectau a gomisiynir yn fewnol ac yn allanol. 
 
(6) Y dylid dirprwyo awdurdod i’r Cyfarwyddwr Lle (mewn ymgynghoriad â’r 
Arweinydd Gweithredol a’r Aelod Cabinet dros Berfformiad ac Adnoddau, y Prif 
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Weithredwr, y Pennaeth Cyllid/Swyddog Adran 151 a’r Swyddog Monitro/Pennaeth 
Gwasanaethau Cyfreithiol a Democrataidd) gymeradwyo unrhyw newidiadau i 
strwythurau llywodraethu ac adnoddau i asesu a phenderfynu ar geisiadau gan 
drydydd partïon i ddefnyddio Dyraniad Cronfa Ffyniant a Rennir y DU. 
 
(7) Y dylid dirprwyo awdurdod i'r Swyddog Monitro/Pennaeth Gwasanaethau 
Cyfreithiol a Democrataidd i baratoi, cwblhau a gweithredu'r ddogfennaeth gyfreithiol 
ofynnol gydag ymgeiswyr grant trydydd parti. 
 
(8) Rhoi awdurdod dirprwyedig i’r Cyfarwyddwr Lle (mewn ymgynghoriad â’r 
Arweinydd Gweithredol a’r Aelod Cabinet dros Berfformiad ac Adnoddau, y Prif 
Weithredwr, y Pennaeth Cyllid/Swyddog Adran 151 a’r Swyddog Monitro/Pennaeth 
Gwasanaethau Cyfreithiol a Democrataidd) i gymryd yr holl gamau gweithredu 
angenrheidiol i gytuno ar delerau’r Cytundeb Lefel Gwasanaeth gyda’r Corff Arweiniol 
(CBRhCT) ar gyfer dyraniad cyllid Cronfa Ffyniant Gyffredin y DU. 
 
(9) Rhoi awdurdod wedi’i ddirprwyo i’r Pennaeth Cyllid/Swyddog Adran 151 (mewn 
ymgynghoriad â’r Arweinydd Gweithredol a’r Aelod Cabinet dros Berfformiad ac 
Adnoddau, y Prif Weithredwr, a’r Cyfarwyddwr Lle) i gymeradwyo ychwanegiadau, 
dileadau neu drosglwyddiadau i neu o Raglen Gyfalaf Cronfa Ffyniant Gyfalaf y DU 
2025/2026 lle bo angen. 
 
(10) Bod y Cabinet a'r Pwyllgorau Craffu perthnasol yn derbyn adroddiad pellach yn 
Ch1 2025/26 yn ymwneud â chyflawni Cynllun Buddsoddi Lleol presennol y Gronfa 
Ffyniant ar y Cyd 2022-2025 ac i Gynllun Cyflawni 2025/26. 
 
Rhesymau dros benderfyniadau 
 
(1) Gan ystyried cynnwys yr adroddiad a’r trafodaethau yn y cyfarfod. 
 
(2) Cymeradwyo defnyddio dyraniad blwyddyn bontio Cronfa Ffyniant Gyffredin y 
DU o £4,705,592 ar gyfer prosiectau a gomisiynir yn fewnol ac yn allanol. 
 
(3) Penodi cyflenwyr/darparwyr trydydd parti ar gyfer prosiectau a gomisiynir yn 
fewnol ac yn allanol. 
 
(4) Cymeradwyo Cynllun Cyflawni Cronfa Ffyniant a Rennir 2025/26. 
 
(5) Paratoi, cwblhau a gweithredu'r ddogfennaeth gyfreithiol ofynnol i alluogi 
cyflenwyr/darparwyr trydydd parti i gael eu penodi ar gyfer prosiectau a gomisiynir yn 
fewnol ac yn allanol. 
 
(6) Cymeradwyo strwythurau llywodraethu ac adnoddau i asesu a phenderfynu ar 
geisiadau gan drydydd partïon i ddefnyddio Dyraniad Cronfa Ffyniant Gyffredin y DU. 
 
(7) Paratoi, cwblhau a gweithredu'r ddogfennaeth gyfreithiol ofynnol gydag 
ymgeiswyr grant trydydd parti. 
 
(8) Negodi, cwblhau a gweithredu'r Cytundeb Lefel Gwasanaeth ar gyfer dyraniad 
cyllid Cronfa Ffyniant Gyffredin y DU gyda'r Corff Arweiniol (CBRhCT). 
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(9) Cael awdurdod i’r cyllid gael ei gynnwys yn rhaglen gyfalaf 2025/26 a gwneud y 
mwyaf o allu’r Cyngor i ddefnyddio’r swm a ddyrannwyd yn y modd gorau posibl. 
 
(10) Sicrhau bod y Cabinet a Chraffu yn cael y wybodaeth ddiweddaraf ac y gallent 
graffu ar gyflawni Cynllun Buddsoddi Lleol y Gronfa Ffyniant ar y Cyd 2022-2025 a 
Chynllun Cyflawni 2025/26. 
 
 
C250  DEDDF GWYLIADWRIAETH A RHEOLEIDDIO PWERAU YMCHWILIO 
2000 (AG/BA) (CRAFFU – PERFFORMIAD AC ADNODDAU CORFFORAETHOL) – 
 
Cyflwynodd yr Arweinydd yr adroddiad i roi Polisi wedi'i ddiweddaru i'r Cabinet 
ynghylch gwyliadwriaeth, gydag Atodiad A yn manylu ar y mathau o weithgarwch a 
ymgymerwyd fel rhan o swyddogaethau cyhoeddus. 
 
Roedd hwn yn fater i'r Pwyllgor Gwaith ei benderfynu. 
 
Cabinet, ar ôl ystyried yr adroddiad a'r holl faterion a goblygiadau sydd ynddo 
 
PENDERFYNWYD – 
 
(1) Nodi cynnwys yr adroddiad a'r polisi wedi'i ddiweddaru (Atodiad A). 
 
(2) Yn amodol ar Benderfyniad (1), y dylid cymeradwyo'r polisi wedi'i ddiweddaru 
(Atodiad A). 
 
Rhesymau dros benderfyniadau 
 
(1) Gan ystyried cynnwys yr adroddiad a’r trafodaethau yn y cyfarfod. 
 
(2) Sicrhau bod gan y Cyngor bolisi cyfoes, wedi’i gefnogi gan Bwyllgor Gwaith y 
Cyngor. 
 
 
C251   TENDR AR GYFER CYFLENWI TANWYDD (WCA) (CRAFFU – 
CARTREFI A CHYMUNEDAU DIOGEL) – 
 
Cyflwynodd yr Aelod Cabinet yr adroddiad a oedd yn hysbysu’r Cabinet am y broses 
dendro ar gyfer cyflenwi tanwydd ar gyfer fflyd y Cyngor. 
 
Bu tarfu ar gyflenwad tanwydd y DU ddiwedd 2021 oherwydd ymddygiad defnyddwyr, 
yn hytrach na phrinder tanwydd gwirioneddol, a gafodd effaith ar weithrediadau’r 
Cyngor. O ganlyniad, sicrhawyd cyflenwr tanwydd mwy dibynadwy.. 
 
Er mwyn sicrhau diogelwch tanwydd yn y dyfodol byddai’r tendr ar gyfer cyflenwi 
tanwydd yn ystyried nid yn unig cost tanwydd ond hefyd y gwasanaeth cwsmeriaid a 
gynigir gan gyflenwyr a’u hymrwymiad i gadw fflyd y Cyngor i redeg. Byddai newid i 
fflyd di-garbon o dan Brosiect Zero yn cymryd amser a buddsoddiad ac roedd yn 
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hanfodol bod y Cyngor yn cynnal cyflenwad disel tra ar yr un pryd yn ceisio lleihau'r 
defnydd o danwydd carbon. 
 
Mewn cydweithrediad â Chyngor Caerdydd, gosodwyd y tendr ar GwerthwchiGymru 
gyda’r ddau Gyngor yn gwerthuso ymatebion a phenodi un cyflenwr i’r ddau, gan 
alinio â nodau cynaliadwyedd hirdymor a sicrhau darpariaeth gwasanaeth parhaus 
wrth archwilio opsiynau tanwydd synthetig. 
 
Roedd hwn yn fater i'r Pwyllgor Gwaith ei benderfynu. 
 
Cabinet, ar ôl ystyried yr adroddiad a'r holl faterion a goblygiadau sydd ynddo 
 
PENDERFYNWYD – Y dylid nodi cynnwys yr adroddiad, gyda golwg ar wneud 
penderfyniadau ar ddyfarnu'r contract y manylwyd arno yn adroddiad Rhan II yn 
ddiweddarach ar yr agenda. 
 
Rheswm dros y penderfyniad 
 
Rhoi gwybod am y sefyllfa bresennol gyda'r contract penodol hwnnw. 
 
 
C252   YMARFER CAFFAEL SIOP UN ALWAD (DSCCT) (CRAFFU – 
CARTREFI A CHYMUNEDAU DIOGEL) – 
 
Cyflwynodd yr Aelod Cabinet yr adroddiad i hysbysu'r Cabinet am yr ymarfer caffael 
Siop Un Stop (SUS) ac i ofyn i Awdurdod Dirprwyedig ddyfarnu'r contract SUS i'r 
darparwr cymorth mwyaf manteisiol. 
 
Roedd hwn yn fater i'r Pwyllgor Gwaith ei benderfynu. 
 
Cabinet, ar ôl ystyried yr adroddiad a'r holl faterion a goblygiadau sydd ynddo 
 
PENDERFYNWYD – 
 
(1) Y dylid dirprwyo awdurdod i Gyfarwyddwr yr Amgylchedd a Thai, mewn 
ymgynghoriad â’r Aelod Cabinet dros Dai Sector Cyhoeddus ac Ymgysylltu â 
Thenantiaid, i ddyfarnu’r contract Siop Un Stop i’r darparwr cymorth mwyaf manteisiol 
yn economaidd o ganlyniad i’r broses gaffael fel y disgrifir yn yr adroddiad. 
 
(2) Y dylid dirprwyo awdurdod i’r Swyddog Monitro / Pennaeth Gwasanaethau 
Cyfreithiol a Democrataidd i baratoi, negodi lle bo angen a gweithredu’r holl 
ddogfennaeth gytundebol sydd ei hangen i ymrwymo i’r trefniant newydd (er mwyn 
osgoi unrhyw amheuaeth, pe bai’r trefniant newydd yn cynnwys symud i safle arall, 
yna dylai hynny gynnwys unrhyw ddogfennaeth sydd ei hangen mewn cysylltiad â 
meddiannu eiddo o’r fath). 
 
Rhesymau dros benderfyniadau 
 
(1) Cydymffurfio â Rheolau Sefydlog Contractau'r Cyngor, a oedd yn ei gwneud yn 
ofynnol i gontractau gwerth mwy na £300k gael eu cytuno gan y Cabinet. 
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(2) Sicrhau y gellir dyfarnu'r contract mewn modd amserol er mwyn sicrhau parhad 
gwasanaeth i'r bobl fregus y mae'r Siop Un Stop yn eu cefnogi. 
 
 
C253  TAI CYNGOR BRO MORGANNWG – POLISI AR GYMHWYSO 
SAFON ANSAWDD TAI CYMRU 2023 (DSCCT) (CRAFFU – CARTREFI A 
CHYMUNEDAU DIOGEL) – 
 
Cyflwynodd yr Aelod Cabinet yr adroddiad i gymeradwyo'r polisi diwygiedig ar 
gymhwyso Safonau Ansawdd Tai Cymru fel sy'n ofynnol gan Lywodraeth Cymru. 
Dywedodd y Cynghorydd Perkes fod adroddiadau eraill wedi’u cyflwyno gerbron y 
Cabinet a oedd yn cynnwys cynlluniau peilot yn ymwneud â datgarboneiddio a 
gwahanol ddulliau gwresogi cartrefi a gefnogwyd yn flaenorol a chyfeiriodd at wyth 
gofyniad Safonau Ansawdd Tai Cymru (SATC) a fyddai hefyd yn gweithio tuag at 
leihau effaith amgylcheddol cartrefi pobl a symud tuag at gartrefi mwy cynaliadwy y 
manylwyd arnynt ym mharagraff 2.1 o’r adroddiad. 
 
Dywedodd y Cynghorydd Wilson fel Aelod Cabinet dros Wasanaethau Cymdogaeth 
ac Adeiladu ei fod yn awyddus i SATC gael ei weithredu fel y byddai cartrefi'n cael 
eu cynnal i safon dda sydd hefyd yn cael effaith gadarnhaol ar y sector tai yn ei 
gyfanrwydd. 
 
Roedd hwn yn fater i'r Pwyllgor Gwaith ei benderfynu. 
 
Cabinet, ar ôl ystyried yr adroddiad a'r holl faterion a goblygiadau sydd ynddo 
 
PENDERFYNWYD – 
 
(1) Y dylid derbyn mewn egwyddor y diwygiadau i ‘Bolisi ar Gymhwyso Safon 
Ansawdd Tai Cymru – Tai Cyngor Bro Morgannwg’, sydd ynghlwm yn Atodiad 1 i’r 
adroddiad. 
 
(2) Y dylid cyfeirio'r adroddiad i'r Pwyllgor Craffu Cartrefi a Chymunedau Diogel 
i'w ystyried. 
 
(3) Y dylid cytuno ar y Polisi, yn amodol ar beidio ag argymell unrhyw newidiadau 
i'r Polisi gan y Pwyllgor Craffu Cartrefi a Chymunedau Diogel. 
 
Rhesymau dros benderfyniadau 
 
(1) Cymeradwyo mewn egwyddor y ‘Polisi ar Gymhwyso Safon Ansawdd Tai 
Cymru – Tai Cyngor Bro Morgannwg’ fel sy’n ofynnol gan Lywodraeth Cymru, er 
mwyn galluogi’r mater i gael ei ystyried gan y Pwyllgor Craffu priodol. 
 
(2) Caniatáu i'r mater gael ei ystyried gan y Pwyllgor Sgriwtini priodol ac i unrhyw 
argymhellion gan y Pwyllgor hwn gael eu hystyried gan y Cabinet cyn i'r Polisi 
terfynol gael ei barchu. 
 



13 
 

TRIM – Cabinet 2025 
February 06 Minutes Welsh (MS) 

(3) Er mwyn sicrhau cytundeb prydlon i'r Polisi ni ddylid awgrymu unrhyw 
ddiwygiadau. 
 
 
C254 GWAHARDD Y WASG A’R CYHOEDD –  
 
PENDERFYNWYD – O dan Adran 100A (4) o’r Ddeddf Llywodraeth Leol 1972, bod 
y wasg a'r cyhoedd yn cael eu heithrio o'r cyfarfod ar gyfer yr eitemau busnes 
canlynol ar y sail eu bod yn cynnwys datgelu gwybodaeth eithriedig yn ôl pob tebyg 
fel y'i diffinnir yn Rhan 4 o'r Atodlen 12A (fel y'i diwygiwyd) o'r Ddeddf, y cyfeirir at 
baragraffau perthnasol yr Atodlen mewn cromfachau ar ôl y pennawd munud. 
 
 
C255   AIL-LUNIO: STRWYTHUR GWASANAETH DIGIDOL (AG/BA) 
(GWYBODAETH EITHRIEDIG – PARAGRAFFAU 12, 13, 14 A 15) (CRAFFU – 
PERFFORMIAD AC ADNODDAU CORFFORAETHOL) – 
 
Cyflwynodd yr Arweinydd yr adroddiad i geisio cytundeb y Cabinet i newidiadau i 
strwythur y tîm Digidol gan ei fod yn ymwneud â thechnoleg a gweithgareddau 
gwella busnes. 
 
Roedd hwn yn fater i'r Pwyllgor Gwaith ei benderfynu. 
 
Cabinet, ar ôl ystyried yr adroddiad a'r holl faterion a goblygiadau sydd ynddo 
 
PENDERFYNWYD – 
 
(1) Cymeradwyo newid i strwythur y timau Digidol fel y nodir yn yr adroddiad a'r 
adroddiad Rhan I cysylltiedig ar yr agenda. 
 
(2) Yn amodol ar Benderfyniad (1), a chymeradwyo’r adroddiad Rhan I 
cysylltiedig ar yr agenda, y dylid rhoi awdurdod dirprwyedig i’r Pennaeth Digidol, 
mewn ymgynghoriad â’r Arweinydd, y Cyfarwyddwr Adnoddau Corfforaethol a’r 
Pennaeth Adnoddau Dynol a Datblygu Sefydliadol, i weithredu’r cynnig fel y’i nodir 
yn yr adroddiad. 
 
(3) Bod y Cabinet yn derbyn diweddariad ar waith y Gwasanaeth Digidol fel rhan 
o adroddiadau'r dyfodol ar y Rhaglen Ail-lunio. 
 
Rhesymau dros benderfyniadau 
 
(1) Sicrhau bod y tîm Digidol yn ddigon gwydn i ddiwallu anghenion gwasanaeth 
presennol ac yn y dyfodol. 
 
(2) Galluogi'r newidiadau gwasanaeth i gael eu cyflawni. 
 
(3) Rhoi diweddariad i’r Cabinet ar y maes hwnnw o weithgarwch y Cyngor maes 
o law. 
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C256  TENDR AR GYFER CYFLENWI TANWYDD (WCA) (GWYBODAETH 
EITHRIEDIG – PARAGRAFFAU 12, 14 A 12A) (CRAFFU – CARTREFI A 
CHYMUNEDAU DIOGEL) –   
 
Cyflwynodd yr Aelod Cabinet yr adroddiad i ofyn am gymeradwyaeth i dderbyn y 
tendr mwyaf manteisiol a gweithredu’r contract ar gyfer cyflenwi tanwydd i fflyd y 
Cyngor. 
 
Roedd hwn yn fater i'r Pwyllgor Gwaith ei benderfynu. 
 
Cabinet, ar ôl ystyried yr adroddiad a'r holl faterion a goblygiadau sydd ynddo 
 
PENDERFYNWYD – 
 
(1) Cymeradwyo dyfarnu’r contract ‘Cyflenwi Tanwydd’ i Estuary Oils Ltd. 
 
(2) Y dylid dirprwyo awdurdod i Gyfarwyddwr yr Amgylchedd a Thai a Swyddog 
Monitro/Pennaeth Gwasanaethau Cyfreithiol a Democrataidd, mewn ymgynghoriad 
â'r Aelod Cabinet dros Wasanaethau Cymdogaeth ac Adeiladu, i baratoi a 
gweithredu trefniadau contract ar y cyd â Chyngor Dinas Caerdydd ac Estuary Oils 
Ltd. ar gyfer cyflenwi tanwydd. 
 
Rhesymau dros benderfyniadau 
 
(1) Cydymffurfio â Rheolau Sefydlog Contractau'r Cyngor, a oedd yn ei gwneud 
yn ofynnol i gontractau gwerth mwy na £300k gael eu cytuno gan y Cabinet. 
 
(2) Galluogi dogfennaeth y contract i gael ei chwblhau gyda'r contractwr 
llwyddiannus. 
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